ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL ORASTIE

PRIMAR

Nr. 15837/05.12.2017

EXPUNERE DE MOTIVE

la Proiectul de Harare privind stabilirea salariilor de aale fungionarilor publicisi ale
personalului contractual din cadrul familiei ocupaale ,Administraie” din aparatul de
specialitate al primarului municipiului @itie si din serviciile publice subordonate
Consiliului Local al municipiului Gistie

In conformitate cu prevederile art. 11, alin. {I}%) si art. 38, alin. (3), lit. €) din Legea
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalplitit din fonduri publice, cu modifirile
si completirile ulterioare, salariul de baal fungionarilor publicisi personalului contractual
din cadrul familiei ocup@onale ,Administraie” din Aparatul de specialitate al primarukii
din serviciile publice subordonate Consiliului Lcse stabilesc prin haxre a Consiliului
Local in urma consuitii sau negocierii organizigi sindicale reprezentative sau dumaz, a
reprezentagiior salariailor. Prevederile legii mai sus mgonate se aplicincepand cu luna
01.01.2018.

Avand in vedere transferul sarcinilor fiscale @e@hgajator la angajat prin modificarea
Legii nr. 227/2015 — Codul Fiscal, cu modifite si completrile ulterioare, este necesav
corecie, pentru a nu se diminua salariile nete ale atityaj

Pentru fungile de poltist local clasa ki clasa Ill care nu seagesc enumerate in
nomenclatorulsi ierarhia fundilor publice din administrga publica locak aprobate prin
Legea cadru nr. 153/2017, se propune stabilirearisat de baZ cu aceig coeficierti,
deoarece art. 14-16 din Legea Reiilocale nr.155/2010, republiégatcu modificrile si
completrile ulterioare asimileaizaceste fung@ cu celelalte funtii dupa clasificarea celorlalte
functii reglementate prin Legea nr. 188/1999 privind t@&td funaionarilor publici,
republicat % cu modificirile si completirile ulterioare.

Nomenclatorul fungilor necesare de&furarii activitatilor specifice autoritii publice
locale, precunsi ierarhia acestor funic, au fost aprobate prin HCL nr. 156/2017, conform
prevederilor din Anexa nr. VIII cap. | lit. A pdil si cap. Il lit. A pct. IV la Legea cadru. Prin
aceeal HCL, au fost stabilitei aprobate salariile de bain conformitate cu noile prevederi
legale prin raportare la salariul minim pe econoweeantat in platin vigoare, rezultand
coeficienii corespunitori. Pentru anul 2018, pentru a sestpa ierarhia fundlor, salariile de
baz se stabilesc pentru gradamaxini (gradaia 5) - prin inmuirea salariului minim pe
economie garantat in plapentru anul 2018 cu coeficientul péeut pentru aceasigradaie
din Anexa | HCL 153/2017 -, spre kazu respectarea art. 10 din Legea cadru nr. 183/20
Stabilirea salariilor lunare potrivit legii se rezalaz de ctre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25 din lege, pé dazact administrativ (dispai).

in consecir, avandu-se in vedere cele expuse, propun spreatdeeki aprobare
proiectul de hairare privind stabilirea salariilor de kazle fungionarilor publici si
personalului contractual din cadrul familiei octipaale ,Administraie” din aparatul de
specialitate al primarului Municipiului @gtie si din serviciile publice subordonate consiliului
local al Municipiului Ogstie, conform anexei,afa a degsi nivelul indemnizgei lunare a
functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielilepgesonal.
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