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ANUNT CONCURS DE RECRUTARE

Primaria Municipiului Orastie organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante din cadrul
Directiei Administratie publica locala,

Compartiment ,,Informatii pentru cetateni si relatii publice”

Inspector, CI. I, grad profesional asistent (un post)
Categoria: functie publica de executie

In conformitate cu prevederile, art. 618, alin. (2-3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria Ordstie anunta organizarea unui concurs
de recrutare a functiei publice de executie vacante Inspector, Cl. I, grad profesional asistent, in vederea
ocuparii pe duratd nedeterminatd, cu durata normald a timpului de muncd de 8 ore/zi, respectiv 40
ore/saptdmand, din cadrul Aparatului de specialitate al primarului municipiului Orastie, Directia
Administratie publica locald, Compartiment ,,Informatii pentru cetdteni si relatii publice”.

Conditiile de participare la concursul de ocupare a functiei publice de executie sunt:

* Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
* Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei, minimum 1 an.

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevdzute la art. 465 din O.U.G.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Candidatii vor avea 1n vedere la studierea actelor normative din tematicd si
bibliografie inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora.
Dosarele vor contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

¢ formularul de inscriere;
* curriculum vitae, modelul european;
® copia actului de identitate;
* copiile ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari §i
perfectionari;
* copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea Tn munca/in specialitate studiilor necesare ocuparii functiei publice. Adeverintele
trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa de pe site-ul primdriei si din care s rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitati, vechimea Tn munca acumulata, precum
si vechimea 1n specialitatea studiilor;
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* adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice;

* cazierul judiciar. Cazierul judiciar poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatilor direct de la autoritatea sau instituita publica competenta are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului petot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu
de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatie
in care candidatul solicitd expres la Tnscrierea la concurs preluarea informatilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional;

* declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, In vederea certificarii pentru conformitatea cu originalul.
Concursul de recrutare consta in 3 etape succesive:
a) selectia dosarelor de inscriere, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;
b) proba scrisa;
c) interviul sustinut, de reguld, Intr-un termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei
scrise.
Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Concursul se va desfiasura in data de 28.04.2023, ora 10:00, proba scrisa.
Locul de desfasurare al concursului: sediul Primadriei Municipiului Orastie, Piata Aurel
Vlaicu, nr. 3.

Dosarele se depun in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului pe pagina de internet
a Primariei Municipiului Oristie si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, incepand
cu data de 28.03.2023 pana la data de 18.04.2023, inclusiv, ora 10:00, la Registratura Primariei.

Date de contact:
Compartiment ,,Resurse umane”, din cadrul Priméariei Municipiului Orastie, tel. 0254241513
interior 112, persoana de contact Narcis Dorel TERCHET, consilier resurse umane.

PRIMAR, 5 SECRETAR GENERAL,
ing. Ovidiu Laurentiu BALAN jr. Calin Mircea COSTOIU



