ANEXA la HCL nr. 56/2014

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
PRIM ARIEI MUNICIPIULUI OR ASTIE



CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Primaria Municipiului Oiastie se organizeazsi functioneaz potrivit prevederilor
Legii administraiei publice locale nr. 215/2001, republigatcu modificrile si completrile
ulterioaresi ale prezentului Regulament de organizarfenctionare.

Art. 2. Primarul, viceprimarul, secretarul municipiulgi aparatul de specialitate al
primarului constituie o structair fungionalh cu activitate permanent denumid Primiria
Municipiului Orastie, care duce la indeplinire tddrile Consiliului local si dispogile Primarului,
soluionand problemele curente ale colectitrior locale.

Art.3. Structura organizatorica Prin@riei Municipiului Orastie si numarul maxim de
posturi, sunt cele prazute n organigrama aprobaprin Hotirare a Consiliului local al
municipiului O#stie.

Consiliul local al Municipiului Ofstie, poate infiima si organiza in cadrul structurii sage
alte servicii pe domenii de activitate, potrivitesgficului si nevoilor locale, cu respectarea
prevederilor legalei in limita mijloacelor financiare de care dispune.

Modalitatea de constituire a acestgrarelgiile intre serviciisi dintre acesteai terti se
reglementeazpotrivit prezentului Regulament de OrganizgirEungionare.

Art.4. Primaria Municipiului Osastie dispune de un sediu, de un patrimoniu progiride
mijloace materialgi financiare necesare fumanarii in condtii de eficiena.

Art.5. Sediul Prindriei Municipiului Orastie este in Gistie, Piaa Aurel Vlaicu, nr.3.

Art.6. Primaria Municipiului Orstie dispune in imobilul in care fumeneaz de doirile
necesare desfurarii in bune condii a activitatii compartimentelor ce o altuiesc.

Art.7. Finantarea Prirdriei Municipiului Orastie se asigur din bugetul local, constituit din
impozitelesi taxele locale instituite potrivit legsi din alte venituri proprii.

Art.8. Patrimoniul propriu al Prigriei Municipiului Orastie este format din bunuri imobile
si mobile, memionate distinct in evidea contabi si dupa caz, n evidetele de carte funciar

Art.9. Primaria Municipiului Oristie asigud, cu diligena unui bun proprietar, administrarea
tuturor bunurilor mobilei imobile, proprietatea publicsi privati a municipiului, precunsi a celor
pe care le dobangke ulterior, potrivit legii.

Art.10. Circulaia documentelor intre compartimentele din cadruhBrei, precumsi intre
acesteasi persoanele fizicssi juridice, se va realiza printr-un registru ingdesire in reeaua
informatici a Prindriei.

Termenul de soliopnare a documentelor adresate ingiuwa fi de maximum 30 de zile,
pentru situgile in care legea nu prevede un alt termen.

Art.11. Actele emise de Prifma Municipiului Orstie vor fi semnate in mod obligatoriu de
catre primarsi secretar, iar in lipsa acestora dé&e€ viceprimar pentru primar, iar pentru secretar d
catre directorul Diregiei Administraie Publica Locak.

Art.12. Compartimentele din aparatul de specialitate aharului, cu acordul primarului,
vor pune la dispoza consilierilor si a altor organe abilitate, in termenele pmue de lege,
documentelgi informatiile solicitate.

Art.13. Programul de lucru al personalului din aparatulsdecialitate al primarului va fi
stabilit prin Regulamentul de Ordine Interidacu respectarea prevederilor legale.
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Art.14. Personalul din cadrul aparatului de specialitateprimarului se compune din
functionari publici si personal contractual incadrat cu contract indigldde munca angajat pe
durata nedeterminasau determinat

Art.15. Pentru viceprimar, secretgirdirectori, depla&rile in interesul serviciului se aprbb
de atre primar. Pentru restul personalului, primarurcdp depladrile la propuneressefilor
ierarhici.

Art.16. Personalul Pridriei Orastie raspunde, dup caz, material, civil, administrativ sau
penal, pentru fapteleigarsite Tn exercitarea atribilor ce i revin, conform prezentului regulament,
a fisei postuluisi a legii.

Art.17. Primarul Municipiului O#stie poate stabili pentru personalul din aparatul de
specialitatesi alte atribuii, conform legii, fad de cele preizute n prezentul regulament.



CAPITOLUL 1l

ATRIBU TIILE PRIMARULUI, VICEPRIMARULUI
S| SECRETARULUI MUNICIPIULUI OR ASTIE

A. PRIMARUL

Art.18.- (1) Primarul estgeful administréei publice localesi al aparatului de specialitate
pe care il organizeazconducssi 1l controleaZ.
(2) Primarul indeplinge o fungie de autoritate publicsi raspunde de buna futienare a
administraiei publice locale, in condile legii.
Art. 19 - (1) Primarul reprezidt unitatea administrativ-teritorialin relaiile cu alte
autoritti publice, cu persoanele fizice sau juridice roméanestiaine, precurnsi in justitie.
(2) Semnul distinctiv al primarului este @#da Tn culorile drapelului ngonal al Romaniei.
(3) Barfa va fi purtat, in mod obligatoriu, la solemgit, recepii, ceremonii publicssi la
celebrareaasatoriilor.
(4) Modelul garfei se stabilge prin hofirare a Guvernului.

Art.20. (1) Primarul indeplingte urmitoarele atribtii principale:

a) atribuii exercitate in calitate de reprezentant al statih condiiile legii;

b) atribuii referitoare la relaa cu consiliul local;

c) atribuii referitoare la bugetul local;

d) atribuii privind serviciile publice asigurate égenilor;

e) alte atribdii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. a), primarul indepligte fungia de ofier de stare civil si de
autoritate tutelar si asiguéi fungionarea serviciilor publice locale de profil, atnid privind
organizaregi destisurarea alegerilor, referendumubliiia recendmantului. Primarul indeplirgée si
alte atribuii stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atrilsillor previazute la alin. (1) lit. b), primarul:

a) prezint consiliului local, in primul trimestru, un rap@hual privind starea econorijcsociah
si de mediu a unitii administrativ-teritoriale;

b) prezing, la solicitarea consiliului local, alte rapoagténformari;

c) elaboreaz proiectele de strategii privind starea econa@amisociaf si de mediu a unitii
administrativ teritorialgi le supune apratii consiliului local.

(4) In exercitarea atrilsillor prevazute la alin. (1) lit. ¢), primarul:

a) exercit fungia de ordonator principal de credite;

b) Tntocmete proiectul bugetului locadi contul de incheiere a exeioiui bugetarsi le supune
spre aprobare consiliului local;

C) Iinitiaza, in condiiile legii, negocieri pentru contractarea de imputumi si emiterea de titluri de
valoare in numele uniiii administrativ-teritoriale;

d) verifica, prin compartimentele de specialitate, corectadistrare fiscal a contribuabililor la
organul fiscal teritorial, atat la sediului sogmincipal, casi la sediului secundar.

(5) In exercitarea atriliillor prevazute la alin. (1) lit. d), primarul:

a) coordoneazrealizarea serviciilor publice de intedesal prestate prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor fatesre de servicii publicei de utilitate
publici de interes local;

b) ia masuri pentru prevenireq, dupi caz, gestionarea sittikor de urgems;

C) ia masuri pentru organizarea exedtiit si executarea in concret a actiilor din domeniile
prevazute la art 36 alin. (6) lit. a) — d) din Legea adminisiea publice locale nr. 215/2001,
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republicai cu modificrile si completrile ulterioare,

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evigegrstatistice, inspeiei si controlului efectdrii
serviciilor publice de interes local pteute la art. 36 alin. (6) lit. a) — d) din Legea
administraiei publice locale nr. 215/2001, republicau modificrile si completrile ulterioare,
precumsi a bunurilor din patrimoniul publigi privat al unititii administrativ-teritoriale;

e) numste, sangoneaz si dispune suspendarea, modificage@ncetarea raporturilor de serviciu
sau, dup caz, a raporturilor de mufcin condiiile legii, pentru personalul diredrul aparatului
de specialitate, precugnpentru condudtorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

f) asigui elaborarea planurilor urbanistice pieute de lege, le supune apgobconsiliului local
si agioneaz pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurilg autorizaiile date Tn competea sa prin legsi alte acte normative;

h) asigud realizarea ludrilor si ia masurile necesare confomi cu prevederile angajamentelor
asumate In procesul de integrare europeiandomeniul prote@ei mediului si gospodririi
apelor pentru serviciile furnizate éggnilor.

(6) Pentru exercitarea corespétoare a atribtiilor sale, primarul colaboreazu serviciile
publice deconcentrate ale ministerejocelorlalte organe de specialitate ale adminjsrgublice
centrale din uniitile administrativ teritoriale, precusncu consiliul judeean.

Art.21. Numirea conduatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local se face pe
baza concursului organizat potrivit procedurilgr criteriilor aprobate de consiliul local, la
propunerea primarului, in conie legii. Numirea se face prin dispoz primarului, avand anexat
contractul de management.

Art.22. - (1) In exercitarea atrilzilor de autoritate tutelérsi de ofiter de stare civi, a
sarcinilor ce 1i revin din actele normative privte la recerisnant, la organizareg desfisurarea
alegerilor, la luarea #surilor de protege civila, precumsi a altor atribtii stabilite prin lege,
primarul atcioneaz si ca reprezentant al statului in comuna sau Tsubia care a fost ales.

(2) In aceast calitate, primarul poate solicita prefectului, dondiiile legii, sprijinul
condudtorilor serviciilor publice deconcentrate ale mieiglor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administiai publice centrale din urifile administrativ-teritoriale, dacsarcinile
ce ii revin nu pot fi rezolvate prin aparatul dedglitate.

Art.23. Primarul poate delega atritile ce ii sunt conferite de lege alte acte normative
viceprimarului, secretarului udtii administrativ-teritoriale, condutorilor compartimentelor
functionale sau personalului din aparatul de specialitptecumsi condudtorilor instituiilor si
serviciilor publice de interes local, in furecde competgrle ce le revin in domeniile respective.

Art.24. Primarul indeplingte si alte atribuii prevazute de lege, de alte acte normative sau
incredinate de Consiliul local.

B. VICEPRIMARUL

Art.25.-(1) Municipiul Oragtie are un viceprimar ales cu votul majatit consilierilor n
functie, din r&ndul acestora.
(2) Pe durata exeraiii mandatului viceprimarulsi pastrea statutul de consilier local.

Art. 26. Viceprimarul este subordonat primaruuiinlocuitorul de drept al acestuia, care
1i poate delega atrilile sale.

Art.27. In caz de vacaa a fungiei de primar, precursi in caz de suspendare din ftieca
acestuia, atriile sale vor fi exercitate de drept, d&re viceprimar, pahla validarea mandatului
noului primar, sau, ddippcaz, paa la incetarea suspeird.

C. SECRETARUL

Art.28.-(1) Municipiul Orastie are un secretar, care este fior@ar public de conducere cu
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studii superioare juridice, salarizat din bugetwdl.

(2) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificAneagtarea raporturilor de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului uftit administrativ - teritoriale se fac in confornigacu
prevederile legisk#ei privind funaia public si functionarii publici.

(3) Secretarul se bucude stabilitate n fune si se supune regulilor prézute de actele
normative n vigoare.

(4) Secretarul municipiului nu poate fi membru auu partid politic, sub saticnea
destituirii din fungie.

Art.29. Secretarul unitii administrativ—teritoriale indepligée, n condiile legii,
urmatoarele atribtii:

a) Atribu tii reiesite din Legea administratiei publice locale :

- Particigi Tn mod obligatoriu Igedintele consiliului local;

- Coordoneax compartimentelai activitatile cu caracter juridic, autoritate tuteladin
cadrul aparatului de specialitate al primarulug &kerviciului Public Comunitar Local de Evidan
Persoanelor Ggtie, Serviciul Public de AsistghSociak a municipiului O#stie;

- Avizeaz, pentru legalitate, dispaile primaruluisi hotararile consiliului local;

- Asigura gestionarea procedurilor administrative privindatia dintre consiliul local si
primar, precunsi intre acsetia si prefect;

- Asigura transparefa si comunicarea are autorittile, instituiile publice si persoanele
interesate a actelor cu caracter public, in qolediLegii nr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public;

- Organizeaz arhivasi evidernta statisti@ a hotrarilor consiliului localsi a dispoziiilor
primarului;

- Asigura procedurile de convocare a consiliului logia¢éfectuarea ludrilor de secretariat,
comunicé ordinea de zi, intocrge procesul - verbal aledintelor consiliului localsi redacteaz
hotirarile consiliului local;

- Avizeaz proiectele de hatare ale consiliului local,si asund raspunderea pentru
legalitatea acestora, contrasemridaatararile pe care le considelegale;

- Urmareste rezolvarea corespondenin termenul legal,

- Asigura comunicareadtre autoridtile, instituiile si persoanele interesate a actelor emise
de consiliul local sau de primar, in termen dencelt 10 zile, dag legea nu prevede altfel;

- Asigura aducerea la cugtinta public a hotrarilor si dispoztiilor cu caracter normativ;

- Elibereaz extrase sau copii de pe orice act din arhiva dahsgilocal, in afara celor cu
caracter secret, stabilit potrivit legii;

- Urmareste si verifica modul de indeplinire a atrigilor ce revin Dire¢iei Administrgie
Publica Locah, Serviciul Public Comunitar local de EvidarPersoanelor;

- Intocmaste fisa de evaluare a performaetor profesionale individuale ale subordgioa:;

- Asigura secretariatul comisiei municipale de aplicare gilde fondului funciar si
indeplingte atribuiile previzute de legile privind fondul funciar;

- Asigura informarea permanena primarului in legtura cu problemele specifice;

- Aduce la cungtinta publica rapoartele de activitate ale consilierioviceprimarului;

- Coordonea, verifica si raspunde de modul de completaietinere la zi a registrului
agricol;

- Intocmate rapoarte, inforiri, referate de specialitatgi le prezint primarului sau
consiliului local, dup caz;

- Intocmete si propune spre aprobare statute, regulamente,i itidind organizarea Si
functionarea autoridttilor si serviciilor publice de interes local;



b)Atribu tii privitoare la organizarea alegerilor locale, gerrale, si consultarea prin
referendum a populdiei:

- OrganizeaZ si urmareste ntreaga procediuirde organizare, prétire si desfisurare a
alegerilor localsi generale, precuri a consuldrii prin referendum a popui@i, in conformitate cu
prevederile legale;

- Face propuneri privind delimitarea géor de votare;

- Face propuneri privind stabilirea locurilor desajielectoral, a celor pentru organizarea
aduririlor publicesi a sediilor segilor de votare;

- Asigura efectuarea copiilor de pe listele electorale paenée pe seit de votare, pentru
scrutinurile stabilitai le predi presedirtilor acestora;

- Asigura condtiile necesare consilii de citre cetiteni a listelor electorale;

- Organizeaz si pregiteste sedile de votare in vederea degirarii corespunitoare a
alegerilor;

- Intocmate lista cu persoanele propuse a fi desemnatedirg sau logiitori ai acestora
la sediile de votaresi 0 Thainteaz presedintelui Tribunalului;

- Colaboreaz cu Serviciul public de eviden a persoanelor pentru realizarea listelor
electorale;

- Tine evidema persoanelor care au pierdut drepturile electgraleocedeaz in ceea ce le
priveste Tn conformitate cu legea.

d) Atribu tii cu privire la evidenta stampilelor, sigiliilor, parafelor si registrului unic al
documentelor:

- Urmareste aplicarea "Regulamentului privind folosirea kigr, stampilelorsi parafelor
din cadrul Consiliului Local, Prigriei si Administraiei Domeniului Public'si eventual

- modificarea acestuia,

- Tine evidema intr-un registru specificgampilelor, sigiliilorsi parafelor;

- Predi si preia de la compartimentele fummnale ale prirariei si de la institdiile
subordonate Consiliului Locaftampilele, parafelgi sigiliile pe baz de proces - verbal;

- Pastreaz stampilele, sigiliile si parafele scoase din ug procedeaz la distrugerea
acestora in baza unui proces - verbal, aprobab@ucerea pridriei;

- Indeplingte atribuiile de prgedinte al Comisiei SCIM

Art.30. Secretarul municipiului indepligie si alte atribuii prevazute de lege sau
nsircinari date de consiliul local ori de primar.

~

CAPITOLUL 11l

ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIUL Ul ORASTIE

Art.31. Aparatul de specialitate al primarului municipiulDrastie este algtuit din diregi,
serviciisi compartimente de specialitate pieute in organigrama Pritriei municipiului Otstie.

Art.32. Diredtiile si serviciile ce algtuiesc Aparatul de specialitate al Primarului dac |
indeplinire hatrarile Consiliului locaki dispoziiile Primarului.

Nu au capacitate juridicadministratid distinck de cea a autoéitilor Tn numele @érora
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agioneaa, ele fiind subordonate atat consiliului ggprimarului, care le organizeaz

Art.33. In indeplinirea sarcinilor ce le revigefii de compartimente au ustoarele atribti

si competee comune:

- Organizeaz, indrund, coordoneazsi verifica activitatea compartimentului ce 1l conduc;

- Primesc corespondgn repartizat compartimentuluisi o distribuie personalului din
subordine, in maximum 24 de ore;

- Urmaresc respectarea termenelor legale intgwiarea coresponde;

- Asigura cunogtereasi studierea deatre personalul din subordine a legig@ain vigoare,
specifia fiecarui domeniu de activitate;

- Indrumi, urmirescsi verifica permanent utilizarea eficienta a programului aeuy

- Evalueaz anual performaele profesionale individualkg intocmate fisa postului pentru
personalul din subordine, apoi le preziptimarului spre aprobare;

- Particip la sedinele Consiliului locaki a comisiilor de specialitate in care se analizeaz
probleme ce intrin competeta de soltionare a compartimentului respectiv;

- In problemele de specialitate ditide si serviciile intocmesc proiecte de higiri, pe care
primarul le supune spre aprobare consiliului local;

- Propun sanmnarea, transferarea sau desfacerea contractelmudd pentru personalul
din subordinesi alte drepturi de personal (promovarea in gradepté profesionale, acordarea
sporului de vechime, premii in cursul anului, prelaisfagit de an, calificative, etc.) in conile
legii, aceste propuneri fiind avizate pe cale iei@rsi discutate in comisia de discipdigi apoi
aprobarea de primar;

- Lunar si ori de céate ori va fi necesar, vor face analizéivdatii compartimentelor
Tmpreura cu viceprimarul sau secretarul care le coordafieaz

- Fundamentedz categoriile de cheltuieli ce se finaaz din bugetul local pentru
activitatile ce le urnirescsi le coordoneax,

- Au obligaia s respecte prevederile Legii nr.52/2003 privind $zareia. deciziona in
administraia public;

- Colaboreaz cu celelalte compartimente din aparatul propriu, igstituii si ageni
economici, pentru realizarea sarcinilor primite;

- Indeplinesc orice alte sarcini dispuse de primaceprimar sau secretar, in limitele
legislgiei in vigoare.

Art.34. Organizarea Aparatului de specialitate al Primanmunicipiului Ofstie, potrivit
organigramei, este uitoarea:

DIRECTIA ECONOMIC A;

DIRECTIA ADMINISTRA TIE PUBLIC A LOCAL A;
DIRECTIA ARHITECT SEF

COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN;
COMPARTIMENTUL CABINETUL PRIMARULUI;
COMPARTIMENTUL PROTEC TIE CIVIL A;

o 0k wbd

1. DIRECTIA ECONOMIC A

Art.35. Directia economié& asigus, in principal, finararea activiitilor Primariei, a
institutiilor publice aflate sub autoritatea Consiliulucé, a lucérilor de investiii publice, precum
si valorificarea, in condiile legii, a patrimoniului publicsi privat al municipiului, intocmireai
executarea bugetului local.

Art.36. Conducerea Dirgiei economice este asiguiate un director executiv,
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subordonat direct Primarului municipiului &3tie.

Art.37. Directia economié are urnitoarele atribtii principale:

- Stabilaete si raspunde de aplicareaasurilor legale ce se impun pentru respectarea
disciplinei financiarssi bugetare, in scopul identifidi si sangionarii evaziunii fiscalesi atragerea
de venituri suplimentare la bugetul local;

- Asigura angajarea, lichidarea, ordonareasi plata cheltuielilor;

- la masuri pentru asigurarea fondurilor necesare fionérii unitatilor de Tn\vatamant;

- Asigura masurile necesare pentru aplicarea normelor legaleindr intocmirea,
manipularea, circutea si pastrarea documentelor cu regim special;

- Urmareste recuperarea pagubelor pricinuite de fiomarii din cadrul Prirériei
municipiului O#stie si a serviciilor acesteia, precugnrecuperarea sumelor datorate de persoanele
fizice si juridice care nyi-au onorat obliggile de plat catre bugetul local,

- Aplica viza de control financiar preventigi stabileste normele necesare pentru
respectarea Legii contabiiti;

- Intocmate proiectul bugetului local al municipiului Btie si proiectele de rectificare ale
acestuia;

- Intocmate proiectul bugetului de venitusi cheltuieli al unistilor autofinanate din
subordinea Consiliului local;

- Intocmate raportul primarului privind Proiectul bugetulatal al municipiului O#istie;

- Asigura si raspunde de incasarea veniturilor bugetului Igcatilizarea acestora conform
prevederilor bugetare;

- Face propuneri de fundamentare a impozitgltaxelor locale ce se constituie venituri la
bugetul local datorate de contribuabili persoariedi, persoane juridice asogidamiliale etc.;

- Fundamentedzinstituirea de taxe speciale pentru serviciile lpgbcreate la nivelul
municipiului Tn scopul satisfacerii unor nevoi aettenilor, colaborand Tn acest sens cu celelalte
servicii din Prindrie;

- Face propuneri pentru majorarea sau diminuareazitgbor si taxelor locale stabilite n
sume fixe n limita predzuti de lege;

- Fundamentediz propunerile privind indexarea anélah impozitelorsi taxelor locale
precumsi amenzilor, potrivit legii;

- Raspunde de recuperarea sumelor restante datoratgel®i economici pe cale de
decontare bancar titlu executoriu sau prin executare dgilitpotrivit legii, asupra elementelor
patrimoniale ale debitorilor, in cazul neaghitla termen a taxelogi impozitelor locale stabilite de
consiliul local,

- Intocmate dirile de sear contabile trimestrialesi anualesi le depune la Dirg@
generald a finanelor publice;

- Urmareste exectia bugetului localsi intocmete raportul privind contul de exee a
acestuia;

- Intocmete balamele de verificare lunare;

- Asigura gestionarea judicioasi eficient a fondurilor publice;

- Organizeaz, coordoneaz, indrund si controleaz activitatea de evided si incasare a
impozitelorsi taxelorsi raspunde de confirmarea in termen a pi@lspre executare a debitelor
primite de la alte uniti si a ciror incasare se face prin Serviciul impoziteaxe;

- Urmareste si asiguti efectuarea obligalor de pla&, conform prevederilor legale;

- Analizeaz solicitirile de subvetii care se acotddin bugetul local;

- Organizeaz, coordoneax si raspunde de activitatea de casierie in baza normglor
instruaiunilor specifice in scopul efectui de inca&ri si plati;

- Asigura respectarea normelor legale cu privire la inveatea anual a bunurilor,
integritatea, pstrareasi paza bunurilogi valorilor de orice feki detinute cu orice titlu, utilizarea
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valorilor materiale de orice fel, declasage@asarea de bunuri, efectuarea in numerar saoninac
Tncagrilor si platilor, Tn leisi in valuti de orice natu;

- Asigura intocmirea, pstrareasi actualizarea evideai patrimoniului municipiului Gistie
si prezentarea oportugitlor de valorificare a acestuia, potrivit legii;

- Elaboreaz si intocmate diverse documenta rapoarte, ce stau la baza proiectelor de
hotirari cu cofinut economico-financiar;

- Asigura gestionarea materialelor, obiectelor de invegitar mijloacelor fixe din cadrul
Primariei municipiului O#stie;

- Indeplingte orice alte atribii incredintate de primar ori de Consiliul local al
municipiului O#stie.

Art.38. Activitatea Diretiei Economice se realizeazprin urmitoarele serviciisi
compartimente intre care exisaporturi de colaborare:

A. Serviciul Impozite si Taxe Locale;
B. Compartiment Buget, Contabilitate, Financiar;
C. Compartimentul Administrativ Gospodairesc.

A. Serviciul Impozite si Taxe Locale

Art.39. Serviciul Impozitesi Taxe Locale este condus de pef de serviciu, care se
subordoneazDirectorului executiv al Dirggei Economice.

Art. 40. Serviciul Impozitesi Taxe Locale are uratoarele atribtii:

- Organizeaz, indruni si controleaz agiunea de constatarg stabilire a impozitelosi
taxelor locale de la persoanele fizitguridice care se fac venit la bugetul local;

- Organizeaz inventarierea mesei impozabile de pe raza munilcipDrastie;

- Coordoneazidentificarea surselor de venituri bugetare;

- Face propuneri motivate privitoare la stabilireamumului impozitelogi taxelor locale
n temeiul legii;

- Efectueaz analizesi intocmate situaii in legatura cu verificarea, constatargiastabilirea
taxelor si impozitelor locale la persoanele fizigejuridice, rezultatele awnilor de verificaresi
impunere, luarea #asurilor pentru nerespectarea ledisa fiscale, cauzele care genergaz
fenomenele de evaziune fisgai propune misuri pentru respectarea legdit in materie de
impozitesi taxe;

- Gestioneaz toate documentele referitoare la impunereaifiecontribuabil;

- Verifica periodic persoanele fizicg juridice asupra determini materiei impozabile
reale, precunsi asupra stabilirii impozitelogi taxelor datorate bugetului local stabilete in
sarcina contribuabililor diferee de impozitgi taxe;

- Stabilste in sarcina contribuabililor persoane juridickeidirte de impozitgi taxe pentru
nerespectarea obligidor fatda de bugetul loca$i calculea, potrivit legii, majoéri de intarziere
pentru neplata in termenele legale ale impozitédorate;

- Urmareste intocmireasi depunerea, in termenele pieute de lege, a declaibor de
impunere de are contribuabili, persoane fizigejuridice;

- Efectueai rectificari, impunerisi incetiri de rol, analizeazsi intocmete informari in
legatura cu verificarea, constatargiastabilirea impozitelosi taxelor in sarcina persoanelor fizige
juridice;

- Asigura respectarea prevederilor legale privind transpareeciziona in administraa
publica locak;

- Pastreaz confidenialitatea informéilor gestionate si raspunde pentru legalitatea
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agiunilor intreprinse;

- Preia contractele de concesigniinchirieresi conduce evideta si urmarirea ncasii
veniturilor din concesiuni, din inchirierea tereitwr agricole, din inchirierea sp#or, Tntocmind
facturile corespurizoare;

- Calculeaz penalititi pentru neplata la termen a obligar contractualesi intocmete,
dup caz, toate documentele necesare rezilierii comi@cpe care le transmite departamentului
juridic;

- Verifica documentele privitoare la soligitle de restituiresi compensare a sumeler
propune, in condile prevazute de lege restituirea de impozietaxe sau compeas intre
impozitelesi taxele locale.

- Eliberarea, la cererea contribuabilului, a cerifidui fiscal pentru sitya existen;

- Organizeaz, indruma si controleaz activititile de urnarire si incasare a impozitelof
taxelor locale restante datorate de persoaneleefizijuridice precumsi a altor sume care se fac
venit la bugetul local;

- Soluioneaz stingerea creaelor bugetare locale provenind din impozigaxe locale
precumsi a accesoriilor acestora, cheltuieli de executliéa ori alte cheltuieli ocazionate de
procedura de incasare a acestora de la persoamedssifjuridice;

- Preia dosarele de executare, cu date completengridebite certe si exigibile,
identificarea debitorului si a patrimoniului aceatua actelor administrativ fiscale necesare
execudrii silite cu confirmarea de primire, transmiseat autoriiti abilitate de lege;

- Evideniaz si urmareste debitele restante primite spre drire si face propuneri pentru
compensarea plusurilor cu sumele restante pewtiidéirea poziilor de rol;

- ldentifica sursele de venituri, bunurile mobigeimobile apatinand persoanelor fizicg
juridice restatiere in vederea instituirii popririlor asupra vemilor, a sechestrelogi urmareste
ncasarea sumelor prin valorificare bunurilor;

- Intocmate si asigut respectarea conilior de infiintare a popririlor pe veniturilgi
disponibilitatile banesti realizate de debitorii bugetului local, uireste respectarea popririlor
infiintatesi stabilete, duf@ caz, nasurile legale pentru executarea acestora,

- Inscrie dreptul de ipotéda Biroul de Carte funciar

- Asigura si organizeaz, atunci cand este cazul, ridicarga depozitarea bunurilor
sechestrate, precugnvalorificarea acestora;

- Constai cazurile de insolvabilitate, intocgte si verifica documentgile si propunerile
privind debitorii insolvabilisi disparuti si dac le giseste intemeiate le prezihspre aprobare, in caz
contrar face cercat suplimentare;

- Verifica periodic contribuabilii Tnscgi in evidena separat si urmareste starea de
insolvabilitate;

- Soluioneaz cererile pititorilor prin care se solicit relgii referitoare la aplicarea
executrii silite si a modalititilor de stingere legale a craatlor;

- Repartizeaz sumele realizate din valorificarea bunurilor setrege, potrivit ordinii
prevazuti de lege, in cazul in care la dimnea siliti particigi mai muti creditori;

- Colaboreaz cu biroul juridic — contencios la intocmirea do@ntaiilor ce stau la baza
aaiunilor Tnaintate in instaa conform legisldei in materie;

- Urmareste si raspunde de respectarga aplicarea hairarilor Consiliului Localsi a
celorlalte acte normative care reglemenieazecutarea silita impozitelorsi taxelor ce constituie
venit al bugetului local;

- Desfisoan activitatea de incasare pe teren a debitelorntestde la persoanele juridice,
amenzile aplicate de serviciile proprii ale Piriai Orastie;

- Gestioneax si arhiveaza documentele intocmite Tn vederea caigctsumelor prin
executare sili;

- Asigura si raspunde de integritatea, confidiitatea si securitatea datelor aflate n
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documentele pe care le gestiorigaz

- Asigura soluionarea corespondg cu privire la comunicarea titularilor de roldad si a
datelor de patrimoniu ale acestora, solicitaterdititiile abilitate, cu respectarea termenului de
raspunssi a coninutului informaiilor;

- Cerceteaz obiediile si contestgéile persoanelor fizicesi juridice privind stabilirea
impozitelorsi taxelorsi propune soltionarea acestora;

- Face propuneri de salanare a obigaunilor formulate la actele de control sau de
impunere, conform legisi@i Tn vigoare;

- La solicitarea contribuabililor analizeaposibilitatea de a se acorda fadiiita plag si
face propuneri privind aman, esalorari, reduceri, scutiri, restituirsi compensri pe care le
Thaintea spre aprobarea consiliului local;

- Asigura soluionarea in termen legal a coresponderepartizat spre rezolvare, inclusiv
a notelor de audieh interpeiri formulate de &tre consilierii locali;

- Indeplingte orice alte atribii repartizate desefii ierarhici transmise de conducerea
Primariei municipiului Otistie precunsi de Consiliul local, Tn scris sau verbal.

B. Compartimentul Buget, Contabilitate, Financiar

Art.41.Compartimentul Financiar, Buget, Contabilitate, s@bordoneaiz directorului
executiv al Diregei Economice.
Compartimentul Financiar, Buget, Contabilitate, am@itoarele atribtii:

- Organizeaz si asiguéi urmirirea exectiei bugetare pentru toate actitite finanate din
bugetul local, precursi pentru activiitile finantate din surse extrabugetare;

- Analizeaz si soluioneaz solicitirile de subvetii care se acotddin bugetul local,

- Pe baza bugetului aprobat, lunar intogimealeschideri de creditg dispoztii bugetare
pentru toate activitile cuprinse in bugetul local,

- In concordati cu prevederile bugetare intoggtes lunar cererile de sume defalcate
transferuri din bugetul de stat;

- Asigura onorarea la timpi corect a obligaiilor financiare ale instittiei catre teti si
acestoratre institiie cu respectarea priaiiilor, potrivit legii;

- Asigura documentelesi sumele necesare pentru deplds efectuate de personalul
propriu in interes de serviciu, fari si strainatate;

- Asigura condiiile pentru buna funtonare a instittilor de sub autoritatea Pririei pe
care le finareaz, total sau paal (invatamant, dnatate, asiste#i sociak, cultui, sport, etc.);

- Asigura evidena contabi, sintetié si analitici a mijloacelor fixe, pe locuri de folosin
a obiectelor de inventar in magagiin folosina, precunsi a materialelor pe gestiugii pe feluri de
materiale Tn scopulastrarii integritatii patrimoniului unittii;

- Organizeaz efectuarea ptilor reprezentdnd drepturile salariale ale peradoal
aparatului de specialitate al primarului municipiuDrastie si altor activititi organizate in cadrul
Primariei municipiului Otistie si orice alte Tncasi si plati in baza documentelor legal intocmite de
serviciile Primariei si vizate de cei in drept;

- Verifica statele de platintocmite de compartimentul Pré@s&ocialesi asigui plata a
ajutoarelor sociale ce se acarcategoriilor de persoane pizute de Legea nr.416/2001 privind
venitul minim garantat;

- Intocmete statele de platpentru asistanpersonali cu handicap grav, ingrijindu-se de
asigurarea fondurilor necesare;

- Intocmate statele de platpentru personalul din cadrul Penei, asiguii aplicarea
retinerilor potrivit obligaiilor de plat ce revin personalului Primei municipiului Otstie;
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- Asigura conducerea evidesi zilnice a registrului de cas;i depunerea documentelor
justificative, Tn vederea verificii si inregistérii Tn evidenele contabile, in acest scop incageaz
sumele datorate bugetului local provenite din ghieixe de concesian, taxe de participare la
licitatie, etc,si le depune zilnic la Trezoreria Btie;

- Asigura respectarea normelgrinstruaiunilor specifice privind opetaunile de cas,

- Organizeaz pregitirea si deshsurarea lucirilor de inventariere privind patrimoniul
public si privat al municipiului, efectueazvalorificarea inventarelogi face propuneri pentru
recuperarea pagubelor constatate adigz;

- Face propunegi urmareste indeplinirea rsurilor luate cu privire la casarea, declasarea
sau transmiterea bunurilor intocmind documenteteseare;

- Intocmate lunar, trimestrial, semestrial sau anual,adcgz, rapoarte statistice legate de
atribuiile compartimentuluii le Thainteaz organelor abilitate pentru centralizare;

- Angajaii serviciului nu au dreptul aredacteze cereri, p@tisau orice inscrisuri n
numelesi pentru persoane fizicg juridice solicitante ale oriéwor acte administrative;

- Asiguri relaiile de comunicarai fluidizare a informailor intre diregii, servicii, birouri
si compartimente;

- Asigura soluionarea in termen legal a coresponderepartizate spre rezolvare, inclusiv
a notelor de audief interpediri formulate de &tre consilierii local;

- Indeplingte orice alte atribiii repartizate desefii ierarhici, transmise de conducerea
Primariei municipiului Otstie precunsi de consiliul local in scris sau verbal.

C. Compartimentul Administrativ Gospodairesc

Art.42 .Compartimentul Administrativ Gospaesc este subordonat Directorului executiv
al Direaiei Economice.
Compartimentul Administrativ Gospaéesc indeplinge urnmitoarele atribtii:
- Raspunde de aplicarea prevederilor legale privindemionareasi evidena sigiliilor si
stampilelor;
- Asigura aprovizionarea cu materiale, rechizite, birotiegesat pentru buna desfurare
a activiatii din cadrul prindriei Tn baza necesarului intocmit de servicii;
- Asigura depozitareagi conservarea materialelor, echipamentglaechizitelor de birou,
precumsi distribuirea acestora,
- Intocmate si conduce evidea obiectelor de inventai a mijloacelor fixe din dotarea
Primériei;
- Elibereaz materialesi intocmate documentele necesare pentru eviéega lor in actele
contabile;
- Asigura depunereai ridicarea coletelor pale, sosite pe adresa Piiiei;
- Asigura curdtenia in incinta Prirdriei si salii de sedinte a Consiliului local;
- Indeplingte orice alte atribti incredirtate de primar, viceprimar sau secretar.

2.. DIRECTIA ADMINISTRA TIE PUBLICA LOCAL A

Art.43. Directia Administraie Publicé Locak este condusde un director executiv care se
subordonearzdirect Secretarului Municipiului Ggtie.

Art.44. Directia are urmitoarele atribtii:

- Exerciti controlul asupra legaditii actelor intocmite de celelalte compartimente din
cadrul Prinariei;
12



- Asigura reprezentarea Prirei si a Consiliului local Tn fga instarelor judeétoresti;

- Acorda asisters juridica celorlalte compartimente;

- Asigura organizarea in conglle previzute de lege gedinelor Consiliului localsi a
comisiilor pe domenii de specialitate;

- Colaboreaz la intocmirea proiectelor de dhre ale Consiliului local, a dispeidor si
oricaror alte acte elaborate de Primarul municipiuluighe;

- Asigura aducerea la cugtnta consilierilor a ordinii de zi, a proiectelor detirari
avizatesi insqgite de rapoartele comisiilor de specialitate alesdailui si compartimentelor de
specialitate din cadrul Primei Orastie;

- Asigura executarea ludrilor de secretariat pentygedintele consiliului local;

- Comunié@ si Tnainteaz, in termenul preizut de lege, autotitilor si persoanelor
interesate actele emise de Consiliul local sauitte rimar;

- TInregistrea# si conduce evide@a hotirarilor Consiliului localsi dispoztiilor primarului;

- Primsstesi rezolva corespondea direct de conducerea Piirei;

- Asigura exercitarea atrilziilor primarului in probleme de autoritate tutelar

- Asigura intocmirea tuturor categoriilor de anchete socml®azute de lege pe linie de
autoritate tutelar,

- Urmareste soldionarea in termenul legal a cererilor, s&siar si reclamanilor formulate
de ceiteni;

- Primsste si rezolva corespondaa repartizat de conducerea Pririei;

- la masuri pentru primirea, evidem selegonareasi conservarea documentelor din arhiva
Primariei Orastie pentru Tntocmireg centralizarea Nomenclatorului arhivistic al acest

- Asigura eliberarea de copii dépactelesi documentele denute in arhiva Pridriei,
precumsi adeverinelor privind suprafgele deinute de ceiteni potrivit Registrelor Agricole;

- Asigura legitura dintre cettenii si autoriitile publice locale,si de respectare a
drepturilorsi libertatilor fundamentale ale cgenilor;

- Asigura cunogtereasi respectarea stricia legalititii de catre celelalte compartimente ale
Primariei si prelucrarea permanena actelor normative specifice, nouiage;

- Particip la agiunile organizate privind consultarea aenilor prin referendurgi alegeri
si finalizeaz rezultatele acestora in colaborare cu celelahepestimente din cadrul Primiei;

- Participi la desfisurarea activitilor privind recensméntul populgei;

- Intocmate rapoarte, inforii, referate de specialitatéle prezint conducerii Prirériei
si comisiilor de specialitate ale consiliului locdlyp caz;

- Asigura reldiile de comunicaresi fluidizare a informdilor intre diregii, servicii si
compartimente;

- Urmareste si asiguti destisurarea in bune condia activititilor de secretariagi protocol,

- Asigura preluarea notelor telefonice, a faxurifptransmiterea lor celor intergga

- Pastreaz un exemplar oficial din listele electorale permaedransmise de Ministerul de
Interne pe baz de proces verbafi multiplici aceste liste in vederea inanitacestora, in dau
exemplare birourilor electorale ale g#or de votare in termen de 24 de ore de la cansta
acestora;

- Rezola orice alte luctri avand caracter juridic sau privind adminigtgpublic locah,
incredinate de conducerea Pénei municipiului O#stie.

Art. 45. Activitatea Dire¢iei Administrgie Publia Locak se realizeazprin urmitoarele
compartimente:

A. Compartimentul Autoritate Tutelar a;

B. Compartimentul Fond Funciar si Registru Agricol;

C. Compartimentul Juridic Contencios;

D. Compartimentul Administra tie Publica Locala, Secretariat, Arhiva, Protocol;
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E. Compartimentul Informa tii pentru Cetéiteni si Relatii Publice.
F. Compartimentul Resurse umane

A. Compartimentul Autoritate Tutelar a

Art. 46. Compartimentul Autoritate Tutekaindeplingte urmitoarele atribtii:

- Efectueaz anchete socialg intocmate dosare pentru incredamea minorilor la o tex
persoan, prin plasament familial, conform Legii nr. 272020 republicat, cu modificrile si
completrile ulterioare aceste dosare se trimit Diiecpentru Protgta Drepturilor Copilului,tine
evidenta minorilor in registrul special, trimestsa fac rapoarte de viijt

- Intocmate anchete sociale pentru minorii care comit diéefapte antisocialgi tine
legatura cu organele de po&, parchetulsi instartele judedtoresti, cu conducerilescolilor, cu
circumscripiile medicalesi cu Diregia judgeari pentru protega drepturilor copilului;

- Intocmate si verifica dosarele privind dtile de sear anualesi generale ale tutorilor,
curatorilor si face propuneri de aprobare sau respingerérgod de seama cheltuielilor privind
cheltuielile efectuate cu intieerea minorilor;

- Tine evidema minorilor asupraaora s-au luat &suri de ocrotire;

- Intocmate si tine evidema lucirilor ce revin autoritti tutelare privitoare la
incredinarea minorilor in awnile de desfacere aagitoriilor la instanele judeétorssti si face
propuneri referitoare la modul de exercitare a tn@pr si a indatoririlor f@rintesti in legatura cu
persoana minorului cu privire la reincre@direa si stabilirea modalitii de vizitare stabilirea
domiciliului copilului la unul din grinti;

- Tine evidema minorilor infractori f& de care s-a luat oasuraadministrativa sau de alta
natut si urmareste acest lucru in temeiul art. 108 din Codul Faamili

- Intocmate anchetele sociale referitoare la persoanele aargvarit fapte penale, in
vederea intreruperii exedui pedepsei penale;

- La solicitarea organelor de uéinre penala, intocngée anchete sociale pentru minorii cu
probleme de comportament;

Intocmeate anchetele sociale pentru acordarea dispenséirde in vedereaasitoriei;
Intocmate documentga necesarin vederea atribuirii de nume pentru copii abamgpn
Ofera consiliere juridi@ in domeniu;

Tine evidema si urmareste actele juridice incheiate de persoanele lipht@xeraiu sau
capacitate de exeti restréans, precumsi a persoanelor care, gese bucui de capacitate de
exerctiu, datorit unor anumite imprejari previzute de lege, ngi- pot apgira interesele in mod
corespunitor, instituind ndsuri corespuratoare;

- Intocmete documentiile si lucrarile necesare pentru ocrotirea unor categorii deonni
n vederea reprezenii si ocrotirii lor;

- Intocmate lucirile necesare instituirii tutelei, curatelei, plasntului familial, Idrii
celorlalte nasuri de ocrotire, Tncuvitdirii unor acte de administrarg dispoztie a bunurilor
minorilor, da instruguni tutorilor, curatorilor, urriireste aplicarea logi ia masurile ce se impun;

- Intocmate lucirile ce revin autorittii tutelare privitoare la incrediarea copiilor minori,
stabilirea, schimbarea domiciliului acestora, altélde Tn\atatura,;

- Intocmate anchete sociale in cazurile de aidomterne, precum si ladesfacerea
adopiilor;

- Incuviinteaz in numele minorului acceptarea unei succesiumiyvinteaz vanzri,
cumparari, donaii tinand cont de interesul acestora si numind o peesaaurator pentru a-i
reprezenta, respectiv agigte minori.

- La solicitarea cabinetelor medicale, intogteeanchete sociale in vederea in#giin
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bolnavilor psihic periculg;

- Anchete sociale solicitate de instanpentru numire de curatela pentru persoanele
bolnave, lipsite de capacitatea de exarcsau cu capacitate restradnsa, caresnpdt administra
bunurile;

- Asista la cererea persoanei varstnice sau din oficiwetterea incheierii unui act juridic
sale si tine evidenta acestor actelor juridice-umtregistru special;

- Efectueai anchete sociale pentru persoanele cu handicap,ucareai a se prezenta la
comisia de expertiza medicala pentru stabiliredgta de handicap;

- Intocmate documentga si tine evidenta dosarelor persoanelor cu handicap grav
beneficiare de indemniga luna&, conform Legii nr. 448/2006;

- Efectuea anchete sociale pentru asistepersonali ai persoanelor cu grad de handicap
grav

- Primsste, verifica si TnainteaZ catre Agenia Judegeari de Prestd Sociale Hunedoara,
dosarele privind acordarea drepturilor conform @.Uar. 148/2005 privind stiserea familiei in
vederea crgerii copilului;

- Primsste, verifici, intocmate si Thainteaz catre Agenia Judeeari de Prestd Sociale
Hunedoara, dosarele pentru alegale stat pentru minori;

- Elibereaz si completeai Livrete de familie .

- Colaboreai cu alte servicii locale;

- Indeplinate si alte atribuii stabilite prin acte normative sau incre@ite de autoritatea
deliberativ si executi,

B. Compartimentul Fond Funciar si Registrul Agricol

Art.47. Compartimentul Fond FunciarRegistru agricol are uriitoarele atribtii:

- Verifica toate situgile de atribuire de terenuri in proprietate prionstituire si
reconstituiresi face propuneri Comisiei locale de aplicare altegiondului funciar cu privire la
soluionarea cererilor adresate deageni in acest sens;

- Asigura convocarea Comisiei locale de aplicare a legbodilui funciar;

- Transmite propunerile Comisiei locale de aplicaregilor fondului funciar in vederea
validarii acestora de atre Comisia judgeari Hunedoara pentru stabilirea dreptului de propigeta
privati asupra terenurilor;

- Intocmete procese verbale de punere in posesie a persodndrepitite n vederea
eliberarii titlurilor de proprietate;

- Tine evidenta si elibereatitlurile de proprietate emise in baza legilordatui funciar si
a anexelor validate de Comisia jtel@a pentru stabilirea dreptului de proprietate Hunedpa

- Verifica si vizeaz declaraile pentru stabilirea impozitului pentru terenarisituate in
intravilanulsi extravilanul localiitii;

- Intocmate rapoarte privind sittia agricok a municipiului;

- Tine evidenta terenurilor agricole proprietatea mipiului Orastie completeax
contractele de inchiriegg urmareste incasarea chiriei pentru terenurile respective;

- Completeaz si tine la zi registrul cadastral al parcelelor, indexalfabetic al
proprietarilorsi domiciliul acestora;

- TInregistreaz contractele de arenda a terenurilor agricole fiat@ein baza Legii nr.
16/1994 Legea areadi, republicat;

- Intocmate rapoartelesi documentgile ce stau la baza proiectelor de #wéti din

domeniul sau de activitate, ce urmeaz fi inscrise pe ordinea de zisadinelor ordinare ale
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Consiliului Local si le transmite Secretarului meipiului cu cel ptin 10 zile Tnaintegedintelor pe
comisii;

- Inregistrea# si radiaz vehiculele care nu se supun inmattdilconform prevederilor
legale in vigoare, si tine evidenta acestora,

- Intocmate si tine la zi registrele agricole, care constituie doeatul oficial de evidea
primara, pe formulare aprobate, prin inscrierealdatnuale ale gospadilor populaiei pe tipuri (
gospodarii ale populei cu domiciliul in localitate, persoane fizice domiciliul in alte localiiti,
unitati cu personalitate juridiccu sediul in Gistie sau Tn alte localiti );

- Tine evidenta efectivelor de animale de pa raza aminiui Orastie;

- Asigura eliberarea certificatelor de prodiior si a biletelor de adeverire a propiigtsi
sanatatii animalelor din gospattiile populaiei pe baza evidentei specifice din Registrul Agiri¢ a
controlului efectuat in teren;

- TInregistreaz in Registrul Agricol terenurile vandute, donaieschimburile de teren
dovedite prin acte in forma auteritic

- Elibereaz adeverie privind datele eviderate in Registrul Agricol

- Verifica inscrierile n registrele agricole exisiein vederea rezaivi unor litigii;

- Intocmate documentgile pentru administrarea suprgdéor de fisune ale municipiului
Orastie;

- Intocmate dirile de searsi rapoartele statistice privind datele din Reglsigricol;

- Raspunde de buna organizarelestisurare a recedmantului agricol;

- Asigura, Tmpreudd cu organele sanitar-veterinareasurile necesare de prevenire a
epidemiilor la animale si combaterea boliloaje in condiile legislaiei in vigoare;

- Inregistrea, in registre speciale, animalele cedntr targurile tradionale de animale;

- In vederea deschiderii procedurii succesorale, @thucunetinta compartimentului Stare
Civila, datele din Registrul Agricol privind bunurile ifite ale defunctului;

- Rezola corespondema privind activitatea compartimentului conform kgiei in
vigoare;

- Colaboreaz cu alte instittii (Institutia Prefectului, APIA, DSV, DJA, OCPI Deva, ANIF
- RA, Politia, Judettoria, Diregia Silvica)

- Asigura sprijin de specialitate prod&torilor agricoli;

- Participi la sedinele comisiilor de specialitate si ale Consiliulacél, cand se dezbat
probleme din domeniul sau de activitaigoune la dispozia consilierilor materialele solicitate in
scopul promodrii unor proiecte de hétari;

- In cadrul procedurilor de elaborare a proiecteler atte normative, are obligm si
respecte prevederile Legii nr. 52/2003 privind $@arenta decizionain administrarea publc

- Tine, in dosare speciale, legisda specifica domeniului de activitate, actualizata
permanent;

- Se documenteazpermanent in ceea ce pgte activitatea ce o degbari, procedurile de
lucru, comportamentul fa de ceitean, metode de investigasi analiza situgei, tehnicile de
comunicare si accesul la bazele de date, modul oligicnare a problemelor cgenilor cu
respectarea prevederilor legigéain vigoare;

- Asigura arhivarea documentelor in conformitate cu previedkgale ;

C. Compartimentul Juridic- Contencios

Art.48. Compartimentul Juridic - Contencios Tndepiitrgeatribuiile urmatoare:
- Reprezini interesele Consiliului locaki ale Primdriei municipiului O#istie in fga
instantelor judedtoresti si in fata oricaror autorititi ale administrgei publice centrale sau locale, a
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Parchetelogi Notariatelor publice, precusi in relgiile cu persoanele fizicg juridice roméane sau
strdine, Tn baza unei delegjssemnate de conducerea Piimei;

- Redacteaz cereri de chemare in judegaintampirari, cereri reconveionale, preciiri
de agiune, note dgedinte si concluzii scrise, pe care le adreseestanelor judedtoresti;

- Redacteaz plangeri penalgi efectueai constituiri de parte civil in toate cazurile n
care s-a produs un prejudiciu patrimoniului Condiii localsi al Primariei municipiului O#stie;

- FormuleaZ ciile de atac ordinargi extraordinare impotriva harérilor pronunate de
instanele judeétoresti;

- Primeste publicaiile avand caracter juridic, analizeéaprevederile legale nou ajoite si
comunic fiecarui compartiment atriltiile specifice impreuhcu o copie a acestora;

- Acorda sprijin compartimentelor Priamiei municipiului O#stie Tn vederea interpratii si
aplicarii corectesi unitare a prevederilor legale;

- Intocmete registrul cauzelasi urmireste modul de derulare a acestora;

- Sesizeaz conducerea pridmiei despre eventualele ilicari ale prevederilor legale de
catre compartimentele fuionale sau deatre oricare persoarsalariai;

- Intocmete documentele privind recuperarea sumelor progesdturmare a dispaiior
instantelor judeatoresti, iesiri din indiviziune, cheltuieli de judecat datorate de atre debitorii
bugetului local;

- Particijh la evacuarea celor care odupbuziv locuite din fondul locativ sau spa
comerciale proprietatea municipiului &tie, colaborand in acest sens cu alte organeatldst

- Avizeaz pentru legalitate contractele economice, contlaatedividuale de murcsi
actele juridice care sunt de ndisl angajezeaspunderea patrimoniab Prindriei ori Consiliului
local, sau aduc atingere drepturilor ori intereskdgitime ale acestora sau ale anglajg

- Intocmate rapoarte, infordri, referate de specialitaté le prezink conducerii Prirdriei
si comisiilor de specialitate ale Consiliului locdljp caz;

- Se ocup de aplicarea la nivel local a Legii nr. 10/200tazie cu care indepligie
urmatoarele openguni: inregistreaz notificarile si corespondega adresat Primariei; intocmate
dosar pentru fiecare notificare; rezolin termen legal notifiwile si corespondega; motiveaZ si
redacteaz dispoziiile ce se emit in baza acestei legi; reprez@onsiliul local in litigiile ce decurg
din aplicarea legii; verifi¢ si solicita la S.C.Activitate Goscom S.A. sitiglocativa a imobilelor ce
fac obiectul legii; solicit date de carte funciagi cadastrale de la serviciile specializate;

- Particii in comisia pentru atestarea administratorilor @asidor de proprietari la
ntocmireasi verificarea cungtintelor de natuf juridica,;

- Indeplingte orice alte atribii incredinate de conducerea Penei sau de Consiliul
local al municipiului Ofstie.

D. Compartimentul Administra tie Publica Locala, Secretariat, Arhiva, Protocol.

Art. 49. Compartimentul Administtee Publiad Locak, Secretariat, Arhi&, Protocol
indeplingte urmiatoarele atribtii:

- Asigura legatura dintre ceiteni si autorititile publice locale, realizarea transpasen
decizionalesi respectarea drepturilgr libertatilor fundamentale ale caenilor;

- Asigura evidena documentelor, dosarelgsi audienelor la cabinetele primarulugi
viceprimarului;

- Preia notele telefonicg faxurile si le transmite celor interegsa

- Transmite, pe bazde sematura, la compartimentele din cadrul Pgnei, documentele
primite prin faxsi repartizate de primai transmite prin faxdspunsurile emise in regim de urgen

- Deservete centrala telefonig

- Organizeaz si coordoneai toate activiitile de protocol;
17



- Dactilografiaz toate materialele intocmite prezentate de personalul P#inei raispunzand
de respectarea normelor gramaticale;

- Dactilografiaz materialele intocmitgl prezentate de consilierii locali, atat pengedinele
comisiilor de specialitate céitpentru cele ale consiliului local;

- Intocmate procesele verbale algedinelor si ntrunirilor convocate de primasi
viceprimar;

- Creeaz si actualizeaz permanent baza de date referitoare lasadea institdiile si
persoanele aflate in colaborare cu RrimMunicipiului Otastie;

- Tine permanent ledura cu conducerile institilor de Tnvatamant, dnatate,si cultura de pe
raza municipiului, informand conducerea Paiai despre problemele ridicate de acestea; intgieme
rapoarte pentrgedintele consiliului local in probleme legate de acassétutii;

- Preia de la secretar corespondemadresat Primariei municipiului O#stie, pe care o
ThainteaZ primarului sau viceprimarului, iar dagemnare o inmaneapersoanei de la relapublice
pentru a o transmite compartimentelor de spediajita

- Participi la activititile de pregtire a alegerilotindnd legtura cu toate organele implicate;

- la masuri pentru primirea, evidem selegionareasi conservarea documentelor din arhiva
Primariei, pentru intocmirea respectarea Nomenclatorului arhivistic al acestei

- Asiguri eliberarea de copii démctelesi documentele denute in arhiva Pritdriei;

- Rezol orice alte luciri incredinate de conducerea Pérrei municipiului O#stie.

- la masuri pentru constituirea ugitlor arhivistice pe tematici conform Nomenclatorulu
arhivistic, legarea, numerotarea, certificareansentarierea unitii arhivistice primirea, evidenta,
selecionarea, pstrareasi conservarea documentelor din arhiva ing#iy pe diredi, servicii,
birouri si compartimente revine arhivarului numit taetor";

- Asigura eliberarea copiilor dupactelesi documentele denute Tn arhiva instituei;

- Asigura relaa dintre instittie si Asociaia veteranilor deazboi si a @duvelor acestora,
din municipiul Osstie;

- Urmareste in termen ca drapelul Roméaniei sa fie arboratnpaeent la instittile unde
legea prevede acest lucru;

- Urmareste periodic modul de completare a Registrului delakéri in teren a angajéor
pentru rezolvarea problemelor de serviciu;

- Raspunde in termen legal tuturor pelor pentru care inform@le se regsesc in arhiva
institugiei.;

- Organizeaz sedine de instruire a personalului privind modul de aahe a
documentelor;

- Verifica, in cadrul fie&rui compartiment modul de arhivare a documentelorfermeaz
sefii de compartimente cu privire la neregulile damate in procesul de arhiva;

- Prezint secretarului municipiului Gstie, anual si ori de cate ori i se soli¢ibeinformare
scria privind modul de respectare a prevederilor legatfieritoare la arhivarea documentelor,
selecionaressi pastrarea acestora, conform nomenclatorului aprobat;

- Face propuneri scrise privind imlatitirea activititii in ceea ce privge activitatea de
arhiva;

- Tine evidenta tuturor materialelor folosite in psual electoral (cabine, urnegj face
propuneri de casare a celor uzate, precum si de@mmare a altora noi.

- Rezola orice alte luciri incredirtate de conducerea Peirrei Municipiului Orastie.

E. Compartimentul Informa tii pentru Cetateni si Relatii Publice

Art.50. Compartimentul Inform@ pentru Celteni si Relaii Publice Tndeplingte

urmatoarele atribtii:
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- Pune la dispornia cetitenilor documentele necesare (formulare tige fde informai,
pliante, etc) intocmite impre@ircu compartimentele din cadrul Ptinei Tn vederea ainerii de
catre cetiteni a actelosi documentelor eliberate de Pirre;

- Informeaz cefitenii cu privire la natura serviciilor oferite deiméria municipiului
Oragtie;

- Organizeaiz si asigut primirea in audiegd a cefitenilor realizand lucirile de secretariat
pentru audiete si conduce evidega cererilor,solicitatilor, plangerilor, propunerilor dtute de
cefiteni Tn timpul audietelor si urmareste soluionarea acestora détee compartimente in cazul in
care nu pot fi rezolvate pe loc, precgnransmitereaaspunsurilor &tre cefiteni;

- Asigura preluarea, nregistrargarepartizarea zilnic pe compartimente sau furenari a
cererilor, scrisorilor, petiilor cetitenilor precurnsi a actelorsi documentelor transmise de organele
centralesi locale ale administtgei publice, de instittii si ageni economici;

- Descaré din evidema actelesi documentele rezolvatgi prezin& lunar conducerii
Primiriei stadiul soltionarii acestora;

- Asigura primireasi expedierea prin pta sau fax a actelai documentelor;

- Colaboreaz cu toate compartimentele in vedereairaii informaiilor cu privire la
stadiul lucdrilor si modului de rezolvare a diverselor cergmetitii;

- Comunic in termenul legal, verbal sau in scris, infotifeade interes public preéxut
de Legea nr. 544/2001 persoanelor interesate;

- Afiseaz la sediul Prindriei sau pe locurile de ghj din org, informaiile de interes
public previzute de lege;

- Asigura tiparirea unor breuri, pliante, fluturai, formulare cuprinzand actele necesare
elibedrii unor certificate, avize sau autoriga

- Tine o evidera corect a circuitului documentelor in instiig si gestioneaz timbrele
postale;

- In ceea ce privge circuitul documentelor, transmite pe bate semitura la diredii,
serviciisi compartimente documentele repartizatet pe baz de sematura transmite &spunsurile
emise;

- TInregistrea# si urmareste soluionarea petiilor conform O.G. nr. 27/2002;

- Efectueaz procedurile predzute de Legea nr. 52/2003 privind transpgaedecizionai
in administrda publicd (publicarea enunlui referitor la proiectele de hofre cu caracter
normativ, primirea propunerilor, sugestiilor sauinifor cetitenilor, anumarea ceitenilor,
anunarea dezbaterilor publice);

- Colaboreaz cu uniti administrativ teritoriale, organisme sau orgafiizau care
municipiul O#stie are legturi de colaborare sau Tafire;

- Intocmete raportul anual privind liberul acces la infotila de interes public;

F. Compartimentul Resurse Umane

Art. 51. Activitatea compartimentului se degbai in subordinea diregta Directorului
executiv al Diregiei Administrgie Publia Locak, indeplinind urnitoarele atribtii:

- OrganizeaZ si realizeaz gestiunea resurselor umane

- Completeai si actualizeaz baza de date din aplita RESUM

- Acorda consultam si asistera fungionarilor publici cu privire la respectarea nornrelo
de condui,

- Monitorizeaz aplicarea prevederilor Codului de condyit

- Intocmate rapoarte trimestriale privind respectarea noomele conduit de dtre
functionarii publici,

- Gestioneaz cariera fungonarilor publici,
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- Intocmete anexele privind sittia drepturilor salariale ale p@btului detaat din cadrul
Serviciului Public Comunitar local de EvidarPersoanelor,

- Intocmate dosarele profesionale,

- Indeplingte atribuiile secretarului comisiilor pentru concursurile descrutare,
promovarssi intocmate documentele de angajare pentru canulideclarai admsi,

- Elibereaz adeverie solicitate de angaja

- Intocmate planul anual de perfésnare pe baza propunerilor personalului de conguce
si urmareste realizarea acestuia,

- Intocmete situaii statistice,

- Consiliaz angajai in activitatea de intocmire a dosarului de pensi

- Intocmete lunar statele de futicsi centralizatoarele pentru Trezorerie,

Rezol corespondana pe care o pringée,

- Intocmete si transmite lunar la Dirg@a Finanelor Publice —Deva, sittia privind plata
salariilor pentru asisteinpersonalisi indemnizaia persoanelor cu handicap,

- Completeai si transmite informaile din aplicaia REVISAL,

- Organizeaz si asiguti procedurile legale de depunere a@iméntului de atre funcionarii
publici,

- Intocmete Planul de ocupare al fuiitor publice si 1l supune aprairii Consiliului
Local,

- Intocmate note de fundamentare pentru proiecte daféotale Consiliului Local,

- Consiliaz funaionarii publici de conducere in procesul de evauarperformatelor
individuale ale fungonarilor publici,

- Indeplingte sarcinile stabilite prin dispaia primarului privind Sistemul de Control
Managerial Intern,

- Comunia cu Agenia Naionak a Fundonarilor publici prin intermediul Portalului de
management al fugidor publice si a funaionarilor publici in scopul realiizii managementului
acestora.

- Stabilate cheltuielile de personal ale aparatului de spigie al primarului, Institilor
si Serviciilor din subordinea Consiliului Local ahunicipiului Oi#istie, anualsi cu ocazia
rectificarilor de buget, pe care le peediregiei Economice pentru a se cuprinde in bugetul de
veniturisi cheltuieli al Consiliului Local Gistie;

- Intocmete documentga in vederea angaji asistenilor personali ai persoanelor cu
handicap grav (referate, contracte individuale deca, fise posturi, dispaiide angajare)

- Tine evidenta tuturor dosarelor asigtlem personali ai persoanei cu handicap grav.

- Intocmeate lunar foi colective de prezenta la compartimeasistenii personali.

- Intocmete lunar situgéia cu nundrul de personal;

- Intocmete lunar dispozii de acordare a indemnigei persoanelor cu handicap in
perioada concediilor de odifia asistetilor personali;

- Tine evidenta concediilor de odihna, concediilor roal@, Tnvoirilor, concediilor de
studiisi zilelor nemotivate, orelor suplimentare, recuipior;

- Verifica zilnic condica de prezenta a aparatului de sp&ati@lal primaruluisi prezenta
situgia nominad a prezentei primarului;

- Intocmete documentga in vederea angaji personalului contractual (referate contracte
individuale de mung, dosare medicale, evidente diverse);

- Intocmgte documentga in cazurile modifigrilor, survenite la contractele individuale de
munca (referate, acte @dnale, dispozii de modificare);

- Intocmete document@a cu ocazia suspefwi/incetirii raporturilor de munca/
raporturilor de serviciu (referate, disptizile suspendare/incetare, note de lichidare, achee®

- Asigura pastrarea dosarelor personale, a dosarelor profdsiona

- Modifica, completeaz si rectifica documentga din dosarele profesionale ale
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functionarilor publici;

- Transmite electronicatre ANFP, informai referitoare la comisia paritayr

- Asigura intocmireasi viza anual a legitimaiilor de serviciu din aparatul de specialitate
al primarului si a altor categorii de angaja

- Asigura elaboraregi redactarea proiectelor de Bdri privind organigramai statul de
functii pentru aparatul de specialitate al Primaryiudupa caz documente necesar ohktinerii
avizului A.N.F.Psi le prezint pentru aprobare;

- Primeste si Tnregistreaz declaraile de averesi de interesesi elibereaz imediat
depuratorului o dovad de primire;

- Asigura implementarea Legii nr. 144/2007 privindegritatea fungilor si demnigtilor
publice, cu modifigrile si completirile ulterioare ( pentru funionarii publici);

- Pune la dispozia personalului formularele declairor de averesi de interese;

- Evidentiazi declaraile de averssi declaraiile de interese in registre speciale, cu caracter
public, denumite Registrul declaitbor de averesi Registrul declargilor de interese,

- Transmite spre publicare pe pagina de internetsttutie declaréile de averesi de
interese depuse;

- Trimite Agertiei Nationale de Integritate, Tn termen de cel mult 1@ zie la primire,
copii certificate ale declatidor de averesi ale declargilor de interese primite, impreérmcu tabelul
nominal cu date personale ale faanarilor publici;

- Trimite de indat Agertiei Nationale de Integritate declaia rectificati depud Tmpreurd
cu eventualele documente;

- Intocmeate si elibereas, la cererea funonarilor publici,si personalului contractual un
document careasateste activitatea déstirati de acgtia, vechimea in murig in specialitatai Tn
functia public;

- Completeaz si gestionea baza de date privind evid@ndosarelor profesionale pentru
functionarii publici, dosarelor personale pentru perda@neontractual precurgi pentru persoanele
care ocup funaii de demnitate publicalesesi ale institdiilor si serviciilor subordonate, conform
prevederilor legale;

- Consiliaz sefii de compartimente din cadrul aparatului de spiate al primarului,
institugiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliuluidal Ofistie la Tntocmirea fielor
posturilor

- Asigura si organizeaz efectuarea controlului medical periodic de medicmuncii la
angajaresi la reluarea activitii dupa perioadele de suspendagiecontrolul medical periodic, la
nivelul instituiei, prin cabinetul de specialitate abilitat, penaparatul de specialitateé pentru
condudtorii acestuia;

- Arhiveazi documentele emise in cadrul compartimentului aonfactelor normative n
vigoare.

3. DIRECTIA ARHITECT SEF

Art.52. Diregia ArhitectSef este formatdin:

A. DIRECTIA TEHNIC A
Al. Serviciul Administrarea Domeniului Public si Privat

a) Compartiment Fond locativ si Rekacu Asocidgile de Proprietari
b) Comprimatului Tehnic-invegti

c) Compartimentul Achizii publice, contracte concesiugiiinchirieri
d) Compartimentul Infrastructamurbari
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e) Compartimentul autorizi si acorduri
f) Compartimentul Retéa cuscolile, liceele si spitalul

A2. Compartimentul Informatic a
A3. Compartimentul Integrare Europeana

B. COMPARTIMENTUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI  SI
CADASTRU IMOBILIAR

Art. 53. Directia Arhitect Sef este subordonatdirect Primaruluisi are urnatoarele
atribuii specifice:

- Initiaza, coordoneazdin punct de vedere tehnic elaborarea docunigdotale amenajare
a teritoriului administrativ al Municipiului Gsgtie, avizeai si propune spre aprobare strategiile de
dezvoltare teritorial urbane;

- Prin structura de specialitate, convacasigut dezbaterea lugrilor Comisiei Tehnice
de Amenajare a Teritoriulgi Urbanism pentru fundamentarea teliracavizului &u;

- Intocmate, verifici din punct de vedere tehnig propune emiterea avizelor de
oportunitate, a certificatelor de urbanigna autorizailor de construire;

- Urmareste punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltabari si a politicilor urbane,
precumsi a documentgilor de amenajare a teritoriulgi de urbanism;

- Asigura gestionarea, evidemsi actualizarea documeniiéor de urbanismgi amenajare a
teritoriului; transmite periodic Ministerului Dezlarii Regionale si Administraiei Publice
situgiile cu privire la evideta si actualizarea documenii(or de amenajare a teritoriulyi de
urbanism;

- Organizeaz si coordoneaz constituiregi dezvoltarea #ncilor/bazelor de date urbane;

- Coordoneaz si asigui informarea publig si procesul de dezbaterg consultare a
publicului in vederea promerxii documentdilor aflate in gestiunea sa;

- Participh la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare avizeaz din punctul de
vedere al conformitii cu documentgile de amenajare a teritoriulgiide urbanism legal aprobate;

- Avizeaz proiectele de invesii publice din punctul de vedere al conforagit cu
documentgile de amenajare a teritoriulgiide urbanism legal aprobate;

- Intocmete si propune programe de organizayie dezvoltare urbanistic a localittii
precumsi regulamente pentruaptrarea tradiei locale;

- Stabilate si propune Consiliului Local Gstie masuri pentru refacerea protecia
mediului Tnconjuitor in scopul crgerii calitatii vietii, asiguti respectarea prevederilor legale
privind prote¢ia si conservarea monumentelor istorice, a siturildneafogice, a parcurilogi
zonelor verzi,

- Colaboreaz cu tai factorii implicai la stabilirea necesarului de fonduri in vederea
elabodrii bugetului localsi participi la realizarea acestuia;

- Raspunde de buna dési@irare a activitii de urbanism urdrind modul de punere in
aplicare a proiectelor din domeniul urbanismulutli@erarea autorizélor de construire;

- Se ingrijgte de elaborarea planurilor de dezvoltare urbatiigienerale, zonalgi de
detaliu, precumgi regulamentele aferente in sarcina auigripublice locale;

- Susine realizarea dezvalti urbane prin colaborarea la programe europesaizarea de
teme de proiectare;

- Urmareste starea monumentelor de arhitegtua zonelor de protée arhitectural, a
siturilor arheologicai face propuneri pentru conservarea, restauran@anerea lor in valoare;

- Identifica spaii care se pretedzla amenajare de parcufii zone verzi pentru a asigura
necesarul acestora conform normativelor in vigealeepromoveaz spre aprobare;

- Asigura consultaa si asisteda de specialitate pentru amplasare imobile noi sau c
probleme de aspect arhitectural;
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- Propune primarului atribii de serviciu prin f§a postului, premierea sau saonarea
personalului din cadrul dirg@ei si aduce la cunginta subordonglor legislaia specifié activititii
si se preocuppin permanefd de insgirea legislaei de étre subordong

- Intocmete rapoarte pentru sirserea proiectelor de ho@ri si le susine in faa
comisiilor de specialitate, prezinprimarului rapoartai informari privind activitatea de urbanism
si amenajare a teritoriului;

- Asigura organizarea, coordonarea, conducerea, indrumaireaontrolul activigtii
structurii de specialitate din subordisieaspunde de buna désfirare a activittii directiei.

A. DIRECTIA TEHNIC A

Art.54. Directia tehnié este condusde un director executiv adjunct, care se suborazine
Arhitectului sefsi indeplingte urnitoarele atribtii:

- Dezvoltarea urbanistica municipiului O#stie, potrivit strategiei aprobate, respectarea
planurilor urbanisticesi a documentglor aferente, realizarea luarlor publice de investii ce
urmeaz a fi realizate deatre Prinirie;

- Preditirea si fundamentarea programului anual de inv@stipentru institdiile
subordonate, uriitile de Tnvitamént, precuni a programelor de intti@eresi reparaii a acestora in
functie de necesiti si raspunde de realizarea acestora;

- Colaboreaz cu diferite instittii, organismesi organizaii pentru realizarea programelor
legate de dezvoltarea municipiului, realizarea wtmective de invedii, studii pentru protega si
conservarea monumentelor istorice, studii pentabitiéareasi extinderea sistemelor de iluminat,
circulaie, mediu;

- Intocmirea rapoartelor de specialitate Tn vederemptrii unor hotrari pentru
problemele din sfera de activitate a direicehnice;

- Fundamentarea bugetului de venitgircheltuieli, n colaborare cu Dirga economig,
ntocmirea programelor de ldcr de investiii si reparaii pentru unititile din invatamant, dnatatesi
alte unititi subordonate consiliului local, listele de &t programe pentru luérile de
infrastructué (api-canal, stizi, etc.) sau alte luari apatinand Consiliului local;

- Eliberarea certificatelor de urbanisgn a autorizaéilor de construire cu respectarea
prevederilor Planului Urbanistic General aprobamanirea actualiZrii taxelor de autorizare la
finalizarea lucirilor de construgi de ctre titularii acestora conform legisi@i in vigoare;

- Implementarea planurilor urbanistice aprobateatiee CConsiliul local,

- Destsoara agiuni de consultare a caenilor si aduce la curgiinta publi@ planurile
urbanisticesi programele de dezvoltare urbaniste&cmunicipiului;

- Elaborareai aplicarea Regulamentului local de urbanism;

- Colaborarea cu celelalte ditgcsi servicii din Prindrie, precumsi cu unititile de
Tnvatamantsi cele subordonate in vederea fundarad@rtbugetului local;

- Elaboreai strategiile de dezvoltare ale municipiuluia@re pe termen lung, medigi
scurt;

- Promoveaz initiativele locale prin valorificarea tuturor mijlodoe juridice si
organizatorice;

- Valorifica toate capacitile de adiune si metodele de realizare a dezvaiteconomice a
municipiului din perspectiva competefor Consiliului local;

- Monitorizeaz implementarea proiectelor de inve@stpublice finanate din alte fonduri
decét ale bugetului local;

- Urmareste realizarea proiectelor de inveistsi reparaii realizate din fondurile bugetului
local;

- Elaboreai periodic rapoartei statistici privind stadiul de dezvoltare a mupialui,
23



inclusiv rapoartele date de lege in compgte@onsiliului local;

- Intocmate si propune spre aprobare statutie regulamente privind organizares
functionarea serviciilor publice de interes local;

- la masurile necesare privind protec mediului Tnconjutor;

- Indruma si sprijina asocigile de proprietari in vederea administi eficiente a
condominiului;

- Urmareste si coordonea activititile de zone verzi, iluminat public, salubritateastah si
a zonelor de locute;

- Elaboreaz proiecte privind finatarea din surse interne sau externe a unor probleme
sociale sau de invesij

- Participr la activititile legate de organizarea alegerilor
sau referendum;

- Gestionarea bazei de date a Rrniei, elaboraregi implementarea unor programe de
lucru in reeaua de calculatoare;

- Organizarea de licite publice de achizii de luciari produsesi servicii.

Al. Serviciul Administrarea Domeniului Public si Privat

Art.55. Serviciul Administrarea Domeniului Public Privat este alituit din urmatoarele
compartimente:

a. Fond locativsi relatii cu asocigiile de proprietari
b. Tehnic-Investitii

c. Achizitii publice, contracte concesiuni si inchirieri
d. Infrastructura urbana

e. Autorizari si acorduri

f. Relatia cu scolile, liceele si spitalul

a. Compartimentul Fond Locativ si Relatii cu Asociétiile de Proprietari

Art. 56. Compartimentul Fond locatisi Relgia cu asocigile de proprietari are
urmatoarele atribtii:

- Gestionarea contractelor de inchiriere pentru apsehtele construite din fondul statului;

- Gestioneaz apartamentele ramase in fondul de gtapartamente sociale;

- Intocmeate contractele de nchirierg calculeaz cuantumul chiriei conform noilor
reglementari legale din actele normative in viggaetru locuirfele statuluki locuinte sociale;

- Intocmete actele adionalesi recalculeaz cuantumul chiriei la contractele de inchiriere
expirate;

- la masuri pentru ducerea la indeplinire a drfilor si Ordonatelor de Urgeti ale
Guvernului si a Hotrarilor Consiliului Local privind prote@ chirigilor si a tarifelor in
lei/mp/luna la chirii locuire;

- Asigura inventarierea si administrarea bazei de date entista locuitelor din fondul
statului;

- Evidentiaza si urmareste solicifirile de locuine, analizeaz ordinea de prioritate a
categoriilor de persoane care sofidibcuinte in fungie de normele metodologice de aplicare a
Legii 114/1996;

- Asigura evidenta cererilor de locui construite prin fonduri ANL destinate inchirierii
tinerilor sub 35 angi calculeaz punctajul pentru ginerea locuifei in funaie de actele depuse de
solicitant;
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- Verifica periodic starea tehriica locuinelor si intocmeate note de constatare privind
starea locuitelor;

- Urmareste realizarea programului anual de regareurente la locuitele din fondul
statului;

- Intocmate notificiri privind recuperarea pe cale judtreasé a unor pagube produse
locuintelor aflate in administrare;

- Identifica persoanele care ocupa abuziv loguinin fondul locative si transmite
documentele necesare in vederea pramioin instana a agiunilor de evacuare persoanelor in
cauza,

- Tine evidema solici@rilor de locuine pe tipurile acestora, punand la disgaztomisiilor
desemnate documente in vederea repaittz;

- Intocmate rapoarte de specialitate In vederea adlibphor hotirari de Consiliu Local;

- Asigura relaile cu publicul conform programului Serviciului AD

- Intocmete documentga privind preul locuintei si contractelor de vanzare cuirgresi
calculea rate conform Legii 61/1990 si a Legii 112/1995;

- Sprijina cefitenii in vederea infiifirii Asociatiilor de proprietari;

- Este membru in comisia de atestare a administi@todie imobile la asocidle de
proprietari;

- Exerciti control financiar-contabil si de gestiune la Asgie de proprietari;

- Indruma si sprijind Asocigiile de proprietari in vederea resp&dtlegislatiei in vigoare:
Legea nr. 230/2007, H.G. 1588/2007, O.U.G. 174/2068ea nr. 211/2003, H.G. 1735/2006;

- Indrumi si sprijina Asociaiile de proprietari pentru indeplinirea détre acestea a
obligaiilor ce le revin pentru intteereasi repararea constrtidor si instalaiilor din condominii;

- Organizeaz intalniri cu prgedintii si administratorii asoctalor de proprietari;

- Identifica datoriile asocigilor de proprietari étre S.C. Activitatea Goscom S.A,
demareaz agiuni de recuperare a acestora concomitent cu é&szai controlului financiar-contabil
asupra activittilor asociaiilor de proprietari;

- Inventariaz problemele Asocitdlor de proprietari - situga debitelor, exeatia lucrarilor
de intreéineresi reparaii curente etc, si luarea masurilor necesare pesgiuwionarea acestora,

- Indeplinate orice alte sarcini, in limita de competentagité de la conducerea Prnei
sau desefii ierarhici, precum si orice alte obligjgorevazute de lege;

- Verifica periodic locuitele socialai inchiriate;

- Controleaz meninereasi imburitatirea potegialului existent al naturii din apropierea
condominiilor;

- Asigura relaiile cu publicul conform programului Serviciului AD

- Calculeaz cheltuielile comune (apa, canal, gaz, energietrgd@¢ pentru chirigii de la
Spitalul vechi, Policlinica veche, Dispensar MitkoBlocurile ANL din str. Pricazului - lunar;

- Calculeaz documentai vanzari locuinte;

- Gestionea activitatea persoanelor care presieaznca in folosul comuriii;

- Primestesi inregistreaz corespondaa pentru serviciul ADP;

- Indeplinate orice alte atribiii repartizate desefii ierarhici transmise de conducerea
Primariei.

- Inspecteax apartamentele proprietate persé@npkentru verificarea stii de igier si
pentru controlul girii instalaiilor proprii apartamentelogi celor de folosiga comurd Tn vederea
preveniriisi nlaturarii defeaiunilor si risipei de utiliti.

- Indrumi si controleaz personalul angajat al Asode cu privire la indeplinirea
sarcinilor de serviciu: ia asurile predzute de normele legale.

- Participh lasedinele Aduririi generale ale proprietarilor, ori de cate otieasevoie.
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b. Compartimentul Tehnic - Investitii

Art. 57. Compartimentul Tehnic - Invegtiindeplingte urnmatoarele atribtii:

Controleaz cantitativsi calitativ, lucirile de repargai si investtii;
Urmareste Tntocmirea arti tehnice a construiei;
Urmareste olginerea avizelor legale la documetiita tehnice;
Transmite étre concesionarul serviciului apa — canal, listargjloacele fixe in vederea
preluarii lor Tn exploatate dupefectuarea recépi lucrarilor;

- Verifica si confirma situgiile de lucéri in vederea efectii platilor si raspunde de
corectitudinea efectuii acestora;

- Prediteste documentele legate de regapucrarilor la terminarea lor si la recea finala;

- Participh la verificarea calitii lucrarilor, la principalele faze de exeat stabilite prin
normele tehnicgi semneaz procesele verbale;

- Participh la intocmirea programului anual de exgea lucérilor si reparaiilor;

- Intocmete listelesi fisele luctrilor de investiii;

- Intocmate si transmite trimestrial la Consiliul Jugn, Statistica, sittia realizirii
investtiilor;

- Acordi raspunsuri in vederea saionarii in termen legal a problemelor repartizate;

- Intocmate rapoarte, note, adrese, referatspunzand pentru exactitatea si corectitudinea
datelor consemnate;

- Colaboreaz cu compartimente din cadrul instiei si cu alte institti pentru
soluionarea operativa a problemelor legate de spetHictivitatii;

- Partici; la recegia locuirtelor construite in conformitate cu Legea logainnr.
114/1996si Legii nr. 152/1998 privind infiitarea A.N.L.;

- Tine evidenta patrimoniului public si privat al QQ;

- Verifica periodic starea fizic a cilor de comunicéi, a semnelor de circulie si a
mobilierului urban;

- Verifica starea fizica a atirilor din patrimoniu public si privat;

- Execut masumtori, intocmate schie si obtine date tehnice despre obiectivele din
patrimoniu;

- Intocmete si actualizeaz fisele de inspete rezidemale ale cidirilor, necesare in
vederea evalirii patrimoniului;

- Participh la recegia obiectivelor executate ce vor face parte dirripaniul public,
semneaz procesele verbale;

- Inregistreaz corespondea si acordi raspunsuri in vederea sailonarii in termen legal a
problemelor repartizate;

- Asigura relaia cu publicul;

- Verifica Tndeplinirea sarcinilor privind salubrizarea agtlor de dtre serviciul de
gospodrire municipak.

- Raspunde de intocmirea demersurilor privind degsibirea Tn cazul deterigni unor
bunuri publice cu asiguratorul si politia municigal

- Raspunde de afarea la toate uritile apatinand C.L., a instryaunilor de folosire a
centralelor termice;

- Verifica consumurile lunare la utiditi, ale unittilor C.L. si face rapoarte de analiz

- Intocmete lunar rapoarte pentrgedina C.L. privind stabilirea situ@i juridice a
terenurilor apamand domeniului public si privat al municipiulurggtie;

- Intocmete rapoarte prind concesionarea diestu prin licitsie publici, precumsi
vanzarea terenurilor solicitate d#re ce#teni;

- Se ocup de intabularea terenurilor;
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- Pune la dispora birourilor/serviciilor informaile si Tnscrisurile de care dispune,
referitoare la inventarul ori administrarea buraricare apamn domeniului publicsi domeniului
privat ale municipiului Qistie, in vederea sofionarii unor cereri;

- Colaboreaz si asiguti consultam altor servicii si birouri din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului @tie sau altor structuri aflate in subordinea Couksil
Local al municipiului Ofstie;

- Actioneaz pentru clarificarea regimului juridic al unor bunusi Tntocmete
document@ia pentru includerea lor in evid@ndomeniului public sau privat al municipiuluidtie;

- Asigura evidena, intreinereasi exploatarea bunurilor aflate in administrarea Siarui
Local al municipiului Ofistie.

c. Compartimentul Achizitii publice, contracte, concesiunsi inchirieri

Art. 58. Compartimentul Achizii publice, contracte, concesiungi inchirieri are
urmatoarele atribtii:

- Organizeaz procedurile de achige publicd pentru bunuri, servicigi lucrari conform
legii;

- Propune primarului spre aprobare componenta cdaorisie evaluare a ofertelor;

- Intocmete documentga de elaborargi prezentare a ofertei la procedurile de achizi
publice organizate pe baza documeaataprobate;

- Intocmete formaliitile de publicitate, comunicare pentru procedurilganizate si
vanzarea, transmiterea documeeialaboratsi prezentarea ofertei;

- Primsste, inregistreazsi pastreaz ofertelor la procedurile organizate;

- Intocmete procesele verbale de deschidere, ahaiiatribuire a contractelor de achiei

public;

- Comunia catre ofertatii participarti a rezultatelor procedurilor de achieipublic;

- Inregistreaz contestsgile si comunicareaatre cei implicai Tn procedurii CNSC;

- Transmite rezultatului analizei contastar tuturor factorilor de drept;

- Intocmeate situaia privind restituirea garaiilor de participare la procedurile de achiii
public;

- Tncheie contractele de achiei publici cu c4tigatorii procedurilor de achigi organizate
pentru bunuri, serviciisi lucrari si transmiterea lor pentru utimrea compartimentelor de
specialitate (Diretta economig)

- Intocmete programului anual de achizpublicesi aprobarea lui in Consiliul Local;

- Gestioneaz baza de date cu privire la procedurile de ag@kizpublici organizate cu
privire la firmele participante, rezultatele aceatg transmitere &tre ANRMAP a situgei privind
atribuirea contractelor;

- Transmite Tn SEAP a antumilor de atribuire a contractelor

- Intocmete dosarul achigki;

- Elaboreai rapoartele de specialitate la proiectele déarhatale Consiliului Local pentru
atribuii specifice compartimentului de achizipublice;

- Rezoha corespondaa aprobat;

- Exerciti si alte atribuii stabilite de @tre Directorul executiv sagefii ierarhici superiori,

- Asigura legalitatea cotnutului contractelor incheiate n temeiul Legii.1%4/2012
privind regimul infrastructurii,

- Intocmate Contractele de concesiune teren, conform legii

- Asigura urmarirea indeplinirii clauzelor contractelor de coriceg conform Legii nr.
219/1998 privind regimul concesiunilor in primul da derulare, transmite contractele spreavine
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si facturare a creaslor la Serv ITL, asigura predarea — primirea teh@nconcesionat.
- Asigura urmarirea contractelor de concesiune in sensul intocmdé acte adionale si
rezilierii acestora, dupo verificare prealahil
- asituaiei debitelor;
- asituaiei de fapt pe teren;
- a diferitelor aspecte sesizate de agenonomici, ceiteni sau alte compartimente
din cadrul Prirdriei;
- Asigura gestionarea bazei de date cu privirea la toat&racele intocmitgi/sau urnarite
in cadrul serviciului;
- Asigura elaborarea raportului de specialitate la proiectkd hairari ale Consiliului Local
pentru atribtiile specifice Compartimentului Achigi publice, contracte concesiugiiinchirieri
- Asigura inchirierea spdlor cu alta destinaie, conform legislaei in vigoare;
- Asigura rezolvarea corespondenrepartizate;
- Exerciéi si alte atribuii stabilite de étre Directorul executiv adjunct saefii ierarhici
superiori.
- Particip Tn colectivul de arhivare andah documentelor din cadrul Dings Tehnice;

d. Compartimentul Infrastructur a urbana

Art.59. Compartimentul Infrastructémurbara indeplingte urnmitoarele atribtii:

- Propunssi intocmate bugetul privind cheltuielile necesare capitalazione verzi;

- Transmite &tre compartimentul achizi publice propunerile pentru planul anual de
achiztii publice activitatea de zone verzi;

- Asigura inlocuirea planului anual de ldcr de interes local pentru repartizarea orelor de
munc pentru beneficiarii L 416/2004i a documentgei necesare pentru tierea proiectului de
hotirare de consiliu;

- Asigura intocmirea programului anual de plantarestabilirea necesarului de material
dendrologicsi floricol,

- Asigura centralizarea cererilor privind necesarul de niatelendrologic pentru @ianea
de plantare de prifiwvara cu asocigile de proprietari;

- Urmareste respectarea obliganilor contractuale privind contractele de ifitmere zone
verzi;

- Urmareste corectitudinea opegior de tiiere, toaletaresi corecie la arbori, cu
respectarea termenelor contractuale;

- Verifica calitativ, materialul dendrofloricol ce urmeaa fi plantat;

- Verifica cantitateai calitatea lucirilor inscrise in procesele verbale de reeep

- Verifica lucrarile de dezinsgee si dezinfegie a zonelor verzi;

- Verifica prezema zilnia si lucrarile efectuate deatre persoanele care solicivenitul
minim garantagi presteaz munca in folosul comuriitii conform legii 416/2001;

- Repartizeaz si verifica lucrarile de zone verzi efectuate da&re contravenietii care au
de executat mu@dn folosul comunittii;

- Urmareste executarea luanilor de intrgineresi reparaii a sistemului de iluminat public;

- Verifica citirile lunaresi periodice ale indedor grupurilor de nisura si control al SIP;

- Verifica situgiile de luctri si facturile privind consumul de energie al SIP;

- Urmareste consumurile de energie eleciritre teti pentru evenimente social-culturale
si transmite dateatre Diregia economi& pentru facturare;

- Preiasi transmite &tre concesionarul SIP date privind avariile dinesis,

- Asigura planul de pavoazarei urmareste funcionarea instakdlor de iluminat
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ornamental cu ocaziarbatorilor de iarra;

- Asigura primirea, verificarea in teremredactareaaspunsurilor pentru petéen

- Transmite &tre compartimentul achigi necesarul de luéri pentru intocmirea planului
anual de achizi publice;

- Asigura securitategi sanatatea in muntc conform prevederile legii nr. 319/2006, pentru
aparatul de specialitate al primarului, Casa deucil Biblioteca, Serviciul public de asistén
sociak;

- Exerciti si alte atribuii stabilite de @tre Directorul executiv sagefii ierarhici superiori;

e. Compartimentul Autoriziri si acorduri

Art.60. Compartimentul Autorizri si acorduri fungoneaz in subordinea diregta sefului
de serviciu Administrarea Domeniului PubdidPrivatsi indeplingte urnatoarele atribtii:

- Autorizeaz activitatea agailor economici in Municipiul Qistie;

- Autorizeaa activitatea de transport in regim de taxi in Mipiid Orastie;

- Autorizeaz ocuparea domeniului public déte ageri economici;

- Raspunde in termen legal corespongenepartizate spre rezolvagienotelor de audieas;

- Tine evidema declargilor pentru unititile de alimentge publia;

- Respeat regulilesi normele de comesi prestiri servicii stabilite prin acte normative in
competera autoriditilor administraiei publice locale;

- Verifica si soluioneaz, in condiiile legii, actele primite in vederea efeatu activitatii
de comerdesfisurate in locuri publice cu Talcarea normelor legale;

- Colaboreaz cu institdiile statuluisi cu persoane juridice;

- Indeplinate orice atribtii repartizate de conducerea péiriei.

f. Compartimentul Relatia cu scolile, liceele si spitalul

Art. 61. Compartimentul Reléa cu scolile, liceele si spitalulindeplingte urmitoarele
atribuii principale:

- Asigura legatura intre autorittile publice localesi scoli, liceesi spital in vederea realimi
de proiectsi agiuni comune.

- Participi la elaborarea unor proiecte de dnéti si intocmeate rapoarte de specialitate
pentru aprobarea acestora dege Consiliul Local.

- Soluioneaz pettiile cu privire la asistega medical din unittile sanitare din domeniul
sau de compones,
- Asigura relaia cu publicul

A2. Compartimentul Informatic a

Art.62. Compartimentul Informaticindeplingte urmitoarele atribtii:

- AdministreaZ reteaua de calculatoare a péinei;

- Realizeaz primul nivel de intervetie la echipamentele de calcul din dotarea prien,
verifica sesiarile privind disfungionalitatea acestora, le rezalacolo unde este de competeisa,
apeleaz la serviciile de garare si post garatie sau la serviciile firmelor specializate caréotrie $
rezolve impasul tehnic aput;
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- Contribuie la stabilirea necesarului de telrde calcuki propune noi achizi;

- Realizeai instalarea /reinstalarea /inireerea /devirusarea sistemelor de opesagealtor
programe de apli¢& pe calculatoarele existente Tipei@ua prirariei;

- Supervizeaz fungionarea coreét a aplicailor informatice instalate pe calculatoarele
primariei, intervenind efectiv in remedierea defenilor, acolo unde este posibil sau contacieaz
firmele specializate, décexist contract de service cu acestea, pentrutisolarea cat mai rapida
problemelor agrute;

- Realizeaz aplicaii informatice noi, la cererea expiea compartimentelor de specialitate
din cadrul prindriei, in colaborare cu personalul de specialitdt@cestorasi in conformitate cu
legislgia existent;

- Acordi consultam de specialitate personalului pgrei n utilizarea aplicgilor;

- Contribuie la stabilirea necesarului de aplicanformatice, care % corespund
reglementrilor legalesi care 4 indeplineast criteriile de fun@gonalitate cerute de compartimentele
implicate n utilizarea acestora;

- Realizeaz inventarierea licaelor software existentg face propuneri pentru achiia de
noi licerte, asigurandu-se respectarea prevederilor legaldegli nr.8/1996 privind drepturile de
autor, cu modifigrile si completrile ulterioare;

- Administreaz pagina de internet a primei (vizibila la adresahttp://orastie.info.ro) si a
conturilor de psta electroni@ (e-mail) deschise pe domenarkstie.info.ro;

- Publica pe site-ul propriu al prigiriei (de la adresdttp://orastie.info.ro) informgiile
furnizate de compartimentele de specialitate, fifaonitate cu prevederile legale in vigoare;

- Instaleaz /reinstaleaZ monitorizeaz programele antivirus pe calculatoarele diteaea
primariei si supervizeaz fungionarea coreéta acestora;

- Contribuie la stabilirea de normgeproceduri interne privind asigurarea secitiiidatelor, a
confidenialitatii si siguranei in utilizarea sistemului informatic al prinnei;

A3. Compartimentul Integrare Europeana

Art. 63. Compartimentul Integrare Europeana este subordiirext directorului executiv
adjunctsi are urnatoarele atribtii specifice:

- Inregistreaz adresele, solicitile, propuneri, invitdi inaintate de institiii internaionale
sau persoane din afara tarii.

- Realizeaz aaiuni sau evenimente cu specific intginaal: particigiri concursuri,
seminarii, conferite, simpozioane, congrese, expozi

- Tine corespondea cu orgele cu care municipiul Ggtie are Tnfatiri.

- Se documenteézcu privire la extinderea rgldor de cu alte orge din Europa sau din
lume.

- Arhiveaz documentele trimise si primite.

- Intocmete adrese oficialetre localiitle cu care Qfstie are incheiate acorduri de
infratire.

- Asigura corespondenta externa a Rriei Municipiului Orastie aferend domeniului de
activitate.

- Ofera informaii pentru actualizarea paginii web a Pimei Orastie privind relaiile
interngionale ale instittiei si proiectele cu finaari nerambursabile implementate.

- Intocmete materiale de sinteza n limbi #te pe baza datelor furnizate de
compartimentele de specialitate.

- Redactarea unei reviste anuale privind aciiNg desfisurate la nivelul municipiului, Tn
scopul olinerii celei mai inalte disting europene: Premiul Europei.
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- Se documentedzpermanent cu privire la fingirile nerambursabile active pentru
atragerea de fonduri externe.

- Participa frecvent la seminarii de formare si infare privind accesarea de fonduri
nerambursabile si seminarii privind implementareaqetelor finamate cu fonduri externe.

- Implementeaz proiecte finarate cu fonduri externe nerambursabile.

- Elaboreai periodic situdi privind stadiul implemeririi proiectelor cu finatiri externe
nerambursabile.

B. COMPARTIMENTUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI  SI
CADASTRU IMOBILIAR

Art.64. Compartimentul Urbanism, Amenajarea Teritoriukli Cadastru imobiliar este
condus de arhitectul-sgifindeplingte urrmitoarele atribtii principale:

- Initiaza, coordoneaz din punct de vedere tehnic elaborarea, avizgapropune spre
aprobare strategiile de dezvoltare teritariakbane, precunsi documentgaile de amenajare a
teritoriului si de urbanism;

- Convoad si asiguti dezbaterea lugrilor Comisiei tehnice de amenajare a teritoriugiui
urbanism;

- Intocmate, verifici din punct de vedere tehnig propune emiterea avizelor de
oportunitate, a certificatelor de urbanigna autorizailor de construire;

- Urmareste punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltabari si a politicilor urbane,
precumsi a documentgilor de amenajare a teritoriulgi de urbanism;

- Asigura gestionarea, evidemsi actualizarea documeniiéor de urbanismgi amenajare a
teritoriului;

- OrganizeaZ si coordoneaZ constituireasi dezvoltarea incilor/bazelor de date urbane;

- Coordoneaz si asigut informarea publig si procesul de dezbaterg consultare a
publicului Tn vederea promaxi documentdilor aflate Tn gestiunea sa asigurand informagea
consultarea popui@i diferertiat in fungie de amploaregi de importata document@ei de
amenajare a teritoriului sau de urbanism.

- Participh la elaborarea planurile integrate de dezvoltarke avizeaZ din punctul de
vedere al conformitii cu documentgile de amenajare a teritoriulgiide urbanism legal aprobate;

- Avizeaz proiectele de invesii publice din punctul de vedere al conforagit cu
documentgile de amenajare a teritoriulgiide urbanism legal aprobate;

- Conduce evidga monumentelor istorice de pe teritoriul municipiulasigué punerea
lor in valoaresi face propuneri pentru protejarea conservarearsstaurarea lor, stabgle norme
de protede, controleaz respectarea &surilor in acest scop;

- Intocmete si elibereai certificate de urbanisi autorizaii de construire sau demolare,
cu respectarea prevederilor legglén contextul documentiéior de urbanism aprobate;

- Transmite Serviciului Taxgi Impozite situgia construgilor noi sau a modifigrilor la
cele existente in vederea impunerii lor la platpomitului;

- Intocmete teme de proiectare in vederea elaticlocumentsilor de urbanism;

- Asigura implementarea cadastrului imobiligra bazei de date urbane necésatocmirii
planurilor urbanistice;

- Stabilate limitele teritoriale ale locadbitii, precumsi delimitarea intravilanului acesteia;

- Conduce evidga nomenclatorului stradgil atribuie numere la imobile;

- Intocmate referate privind atribuirea sau schimbarea aeichéri potrivit reglemeririlor
legale, pentru parcuri, gee cartiere, sizi, staii ale mijloacelor de transport, precwinpentru alte
obiective de interes local;
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- Urmareste imburtatirea contind a aspectului urbanistic al municipiului;

- Asigura prezentarea in vederea dezbaterii publice a umigaitive urbanistice in vederea
aprolarii lor;

- Asigura implementarea planului urbanistic genekal a planului de amenajare a
teritoriului Tn municipiul O#stie;

- Initiaza aaiuni de modificare sau revizuire a Planului Urb&inisGeneral, conform
legislgiei in vigoare;

- Face propuneri privind zonarea municipiului in vedestabilirii impozitului pe terenuri
si cladiri;

- Verifica existena si respectarea documeritior de exectie pentru lucirile din sectorul
public sau privat;

- Intocmete rapoarte de specialitate Tn vederea agiialmor planuri urbanistice;

- Tine evidema autorizgilor de construiresi a certificatelor de urbanism, asigur
prezentarea lor in vederea conailpublice;

- Transmite lunagi anual Inspectoratului in ConsttiGituaia autorizailor de construire,
pe categorii de |uéri;

- Intocmete periodic rapoartgi situaii statistice pentru organele administea publice
judetene sau Dirga Naionak de Statistig.

4. COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Art.65. Compartimentul Audit Public Intern este subordaiegct Primarului municipiului
Oragtie exerciti o fungie distinct, obiecti\a si independerit, menit sa dea asiguiri si consiliere
pentru buna administrare a veniturilgr cheltuielilor publicesi sa perfecioneze activiitile din
cadrul Prinariei.

Auditul Public Intern se exerditasupra tuturor activitilor destisurate in Prirérie, inclusiv
asupra activitilor institutiilor subordonate, cu privire la formargautilizarea fondurilor publice
precumsi la evaluarea sistemului de control intern/maniader

Compartimentul Audit Public Intern are uitoarele atribtii:

- Elaboreaz norme metodologice specifice privind exercitarei@vaatii de audit

- public intern

- Elaboreaz Proiectul planului anual de audit public interfaril de audit intern si Planul
de consiliere

- Efectueaz misiunile previzute in Planul anual de audit intern pentru a evalaa
sistemele de management finangiacontrol ale Primariei sunt transparentg sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitatiejena si eficacitate;

- Raporteaz asupra constatlor, concluziilor si recomandrilor rezultate din activittile
sale de audit, prin intermediul Raportului de Audlaborat dupfinalizarea misiunilor de audit;

- Elaboreaz Raportul anual de audit public intern pe caredahsmite Diregei Generale
Regionale a Fingalor Publice - Timgoara

- In cazul identifi@rii unor iregularifiti sau posibile prejudicii, raporteazimediat
primarului.

- Informeaz Uniunea Centralde Armonizare a Auditului Public Intern/organutaehic
superior despre recomainile neinsyite si despre eventualele consegeirale acestora;

Activitatea de audit public intern se d&sfal cu respectarea normelor pigute in
Carta auditului intergi in Codul privind conduita etica auditorului intern.
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5. COMPARTIMETUL CABINETUL PRIMARULUI

Art.66. Prin acest compartiment, se asiguwonsilierea Primarului privind probleme

punctuale, misiuni determinate, evaiui sinteze , prin urritoarele atribtii:

- Asigura legatura intre autorittile publice localesi ONG-uri in vederea realirii de
proiectesi aciuni comune.

- Asigura legitura cu agen economici, asoctd patronalesi profesionale n vederea
realizirii de proiectesi agiuni comune dedfurate in interesul comuatti.

- Intocmete rapoarte, sinteze, note informative, la cer@mmarului.

- Asigura colaborarea cu Asogide municipale.

- Redacteazcorespondaa la cererea Primarului

- Raspunde soliciirilor, sugestiilorsi sesizrilor venite din partea c&éenilor municipiului
Oragtie.

- Asigura materialele de promovare a imaginii municigailit in relgiile cu diferii
colaboratori interngi externi.

- Prediteste si organizeai conferirtele de presale Primarului.

- Asigura relaia de colaborare cu mass-media lacaldgears, naionak.

- Redacteazsi transmite scrisori de felicitare din partea Pniodai, cu ocaziadiferitelor
sarbatori sau aniversi.

- Participh la elaborarea unor proiecte de dnati si intocmeate rapoarte de specialitate
pentru aprobarea acestora d&e Consiliul Local.

- Asigura respectarea Legii 544 din 2001 cu privire la libesicces la informdle de
interes publigi asiguti pastrarea confidefalitatii pe problemele specifice acestei actitrit

- Asigura masurile si condtile de desisurare a manifestilor cultural — artistice
organizate anual deitce Primiria si Consiliul local al O#stie.

- Intocmate zilnic dosare de prigrevista presei).

In exercitarea atriiiilor care i revin, colaboredzu urnitoarele instittii:
a) Asocigia Municipiilor din Romania
b) Consiliul Judgcan Hunedoara
c) Institutia Prefectului - judgil Hunedoara
d) Inspectoratul de Paie al Judeului Hunedoara
e) Inspectoratul Judean de Jandarmi Hunedoara
f) Inspectoratul pentru Sittinde Urgena Hunedoara
g) Politia Municipiului Orastie
h) Detgamentul pentru Situide Urgena Orastie
1) Spitalul Municipal O#stie
J) Asociaii si ONG-uri implicate in activiti cultural — sportive, voluntariat, aani
umanitare etc.

6. COMPARTIMENTUL PROTEC TIE CIVIL A

Art. 67.Compartimentul Protgie Civila fungioneaz in subordinea diregta Primaruluisi
indeplingte urnmitoarele atribdii:
- Intocmete Planul cu principalele actidit de protede civila
- Intocmete Planul de pretire a populdei pe linie de Protai@ Civil.
- Intocmete documentele Comitetului Local pentru Situde Urgena
- Intocmate documentele Grupei de prevenire PSI
- Intocmete documentele Serviciului Voluntar pentru Situale urgemi partea de
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prevenire

- Intocmate necesarul de cheltuieli pentru bugetul anual

- Intocmete Catalogul local de clasificare din punct de veds Protegei civile pe tipuri
de risc

- Intocmeate Planul de analizsi acoperire a riscurilor

- Intocmete Planul de apare impotriva inundilor,fenomenelor meteo periculoase,
accidente la constrtichidrotehnicesi poluari accidentale

- Intocmete Planul de evacuare in Sifiide Urgenta

- Intocmete Planul de evacuare in sitide Conflict armat

- Intocmete Planul de apare in situgaa producerii seismelor si a alurieitor de teren

- Intocmate Planul de ajrare Tmpotriva incendiilor

- Intocmete documentele Comitetului antiepizootic

- Intocmete documentele Comandamentului de iarna

- Execut controale la agemeconomici si Instittiile publice din municipiu pe linie de PSI

- Doteaz cu mijloace de stingere a incendiiloidirile din proprietatea Priamiei

- Verifica periodic mijloacele de stingere a incendiilorciismbarea Tnarcaturii la unittile
subordonate

- Intocmate Planurile de evacuare la incendii difile din proprietatea Priamniei

- Verifica hidrartii existeni, propune repararea sau inlocuirea si creareaodeaziii de
hidrarti unde este necesar

- Execut controale periodice la gospodle populgiei pe linie de PSI, constagi aplica
sangiunile contravetionale previzute de actele normative in vigoare pe addase

- Reactualizeazperiodic componenta membirilor grupei de preveRiBé

- Intocmete documentele Carnetului de mobilizare

- Intocmete documentele pentru rechizconform Legii 132/1997

- Intocmete situaia spatiilor de depozitare, hrana si cazarézaai si Situgi de Urgena

- Ridica corespondaa clasificai la nevoie

- Pastreaz documentele clasificate pe care |ginke

- Intocmete n fungie de necesita situaii si rapoarte atre &aloanele superioare
(Consiliul judeean, Prefectura, Inspectoratul pentru Sitwe Urgena, Oficiul de gospodrire a
apelor Deva si altele).

- Indeplinate alte sarcini trasate déte conducerea Pririei, ISU Devasi HCL pe linie
de protede civila, situaii de urgemi, mobilizare, pazai ordine publi@.

CAPITOLUL 1V
DISPOZITII FINALE

Art. 69. Pregitirea luctrilor supuse dezbaterii Consiliului local precuifinalizarea
dosarelor dgedina intra in sarcina Secretarului, care va fi sprijinit date diregile, serviciilesi
compartimentele din Prifinie, preditire ce presupune:

- Anuntarea diregilor, serviciilor si compartimentelor Pri#riei, in timp util, cu privire la
ziua, orasi locul desfisurarii sedintei consiliului local;

- Primirea rapoartelor pentru intocmirea proiectelermotrari redactate deatre diregiile
Primiriei sau de d@re consilierisi includerea acestora pe ordinea de gdinelor consiliului local,

- Documentele ce stau la bazaigrii proiectelor de hatari de é@tre primar sau consilieri
vor fi intocmite cu respectarea prevederilor legalaaintate Secretarului municipiului péla data
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de 15 ale fie@rei luni;

- Verificarea existetei avizelor obligatoriisi conforme pre@zute de lege, a referatelor
compartimentelor de specialitate din cadrul Rrien;

- Verificarea existetei expertizelor, documerttdor tehnice economice, planurilor
urbanistice, studiilor de fezabilitate, extrasettr carte funcidr actualizate, precungi a altor
documente preizute de lege ca necesare pentru promovarea proiedéuhotirare;

- Verificarea respedétii cerintelor de elaborare a proiectelor dednate;

- Intocmirea ordinei de zi gedinei pe baza proiectelor de Bdiri initiate de Primar sau
consilieri;

- Inregistrarea, gruparea, multiplicareg distribuirea materialelor pentryedinele
comisiilor, prezentandu-le mai intai Secretarufuriesstudiwsi avizare;

- Suginerea materialelogi acordareaamuririlor necesare pentru comisiile de specialitate
ale consiliului local;

- Sintetizarea tuturor solicitilor comisiilor si prezentarea lor, in scris, Secretaruui
Primarului;

- Asigura consemnarea tuturor digtlor din cadrul sedintelor Consiliului local intr-un
proces verbal;

- Distribuie materialele necesare consilierilor penttesfisurarea in bune condi a
sedintelor consiliului local,

- Predi consilierilor, paa la urmitoareasedina, raspunsurile redactate de serviciile de
specialitate;

- Asigura inserarea 1n cuprinsul hoérilor a amendamentelor, comgiefor si
modificarilor votate;

- Indosariaz si arhiveaz toate documentelgedirtelor comisiilor de specialitatg avizele
eliberate, precunsi documentelgedintelor Consiliului local;

- Inainteaz Secretarului pentru contrasemnare atanile redactate cu modifidle
intervenite in cadrujedintei si le prezin& apoi prgedintelui desedinta pentru semnare;

- Comunia hotirarile Consiliului local, in termenul préxut de lege, Institiei prefectului
si tuturor celor interega dupa efectuarea controlului de legalitate;

- Inregistreai si tine evidema hotrarilor Consiliului Local;

- Efectueai operaiunile necesare arhivii si pastrarii permanente a hatarilor Consiliului
localsi a dosarelogedintelor;

- Indosarierea documeniitor dezhitute n sedina, a procesului verbal, numerotarea
paginilor dosarelor, intocmirea opis-urilor, sigda dosarelorsi Tnaintarea dosarelor astfel
Tntocmite Secretarulgi Presedintelui desedina pentru semnare;

- Arhiveaz dosarelesedinelor Consiliului localsi asigué pastrarea acestora in cele mai
bune condii.

Art.70. Funaionarii publicisi ceilali angajai au obligaia s1 asigure degkurarea tuturor
activitatilor promptsi eficient, liberi de prejudedi, corupie, abuz de puterg presiuni politice.

Art.71. Selectarea, numirea, avansarea, padeareasi salarizarea funt@narilor publici
se face potrivit pregirii profesionale, competeei si legislaiei in vigoare;

Art.72. Fiecare angajatispunde de sarcinile primit¢ modul de rezolvare a lor intéa
primarului, viceprimarului, secretarului, directori sausefilor de serviciu in termenele stabilite de
legea contenciosului administrativ, cu exgeelor pentru care prin alte legi se stabilesméme
precise de rezolvare.
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Art.73. Prevederile prezentului regulament se va reacaalizalte dispozi cuprinse in
acte normative specifice in vigoare sau care appi ddoptarea acestuia, ori de cate ori se va
impune, prin Hatrarea Consiliului Local.

Art.74. Personalul din cadrul aparatului de specialitatgrimharului Municipiului O#stie,

indiferent de funga ce o déne, este obligatascunoasg, si respectesi si aplice prevederile
prezentului Regulament.

Art.75. Directorii executivigefii de servicii si compartimente vor intocrmgdie posturilor
si fisele de evaluare a performalor profesionale individuale pentru fiecare angdja subordine,
pe care le supun spre aprobare primarului, cu hy&fului ierarhic superior;

Art.76. n fisele posturilor vor fi cuprinse atrikiy atat ale posturilor de conducere, git
ale celor de exet privind protega munciisi asigurarea calitii serviciilor;

Art.77. In desfisurarea activitii, directile, serviciile si compartimentele din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, vor ititre relaii functionale cu Instittia Prefectului -
Judeul Hunedoara, organele centrale ale adminisirapublice si institutile specializate.
Comunicrile de organelor centrale vor fi aduse la caimga conducerii prirariei.

Art.78. (1) Tai directorii executivi, sefii de servicii si birouri vor studia, analiza si
propune rasuri pentru crgierea operativitii si eficientei in rezolvarea problemelor profesiongile
pentru o Tnércare judicioas a fisei postului fiedrui angajat. In acest sens directorii executiefji
de serviciigi birouri:

- Vor analiza periodicsi vor raispunde de modul in care se realizeamplementarea
Sistemului de control intern managerial la niveldlivitatii pe care o coordoneaz

- Sunt direct dspunatori de rezolvarea in termen legal, a cereriloglamaiilor,
sesizrilor si propunerilor care se refeda activitatea compartimentului, informand condece
primariei.

- Colaborea permanent intre ei, astfel incat orice prolieta serviciu ajruta si sesizai
de salarigi unui compartiment & fie adud la cungtinta sefului care-l coordoneéz pentru ca
acesta®ia masuri in sensul rezodvii ei;

- Asigura securitatea materialelor, cu ¢mut secret, &spund de scurgerea de infortimai
de instiinarea documentelor din cadrul ditidor, serviciilor pe care le conduc;

- Informeaz operativ conducerea primei asupra activiitii desfisuratesi propun nasuri
de Tmbutatire a acesteia;

(2) Tai salariaii au obligaia de a manifesta o preocupare perman@entru @strarea
patrimoniului institdiei si a dogrilor, luand nasuri de reducere la minim a cheltuielilor materiale

(3) Raspunderea pentru bunurile materiale din dotareaublor revine sefului de
compartiment in cadz impreud cu angajai care au aceste bunuri igdie de inventar;

(4) Intregul personal al aparatului de speciali@t@rimarului are obligéa de a respecta
actele normative privind legigla muncii, in vigoare, statutul futienarilor publici, codurile de
conduita si Regulamentul Intern;

Art.79. Neindeplinirea integralsi Tn termen legal a sarcinilor de serviciu, inclisdisa
postului, se samioneaz conform legisléei munciisi Regulamentul Intern.

Art.80. Salariaii sunt obligai sa studiezesi sa cunoasg legislaia specifi@d domeniului de
activitate si vor rispunde de aplicarea corga acesteia. In cazul ap#ei de noi reglemediti
legislative in domeniu — directorii executiygfii de serviciisi birouri vor repartiza salarigor din
subordine sarcinile ce le revin acestora, comptetégele posturilor ale acestora. Atrifile ce
decurg din legisl@g nou apruta se consider parte integratita Regulamentului de Organizagie
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Funaionare al aparatului de specialitate al primaraotunicipiului O#stie.

Art.81. Analizarea faptelor de indiscipfinse va face in cadrul Comisiilor de disciglin
constituite in conformitate cu Legea nr.188/199%publicadi, cu modifiarile si completrile
ulterioare, privind Statutul fumionarilor publici — pentru furtenarii publici si respectiv Legea
nr.53/2003 Codul Muncii, republicatpentru personalul incadrat cu contract individiamuné.

Art.82. Directorii executivi,sefii de serviciisi birouri particigi la sedintele in plen ale
Consiliului Local si la comisiile de specialitate ale acestuia petirarea deciziilor majore in
domeniul lor de activitate.

Art.83. Prezentul Regulament de Organizgir€undaionare a fost aprobat prin Hofrea
Consiliului Local al municipiului Gistie nr.56/2014i intra in vigoare la data de 01 mai 2014,adat
para la care va fi comunicat tuturor angdar Primariei Municipiului Orastie.

Presedinte desedina, Contrasemngaz
ing.Petre Radu Onu Secretar,
jr.Teodor lordan
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