
 
 
JUDETUL ARGEȘ         
MUNICIPIUL CURTEA DE ARGEȘ              
CONSILIUL LOCAL           
  
                  
 

HOTĂRÂRE  nr. 46 / 2022 
pentru stabilirea și aprobarea criteriilor de evaluare a performanțelor profesionale 

individuale pentru personalul contractual și a fișei de evaluare a personalului de execuție 
și de conducere din cadrul Spitalului Municipal Curtea de Argeș 

 

Consiliul Local al Municipiului Curtea de Argeș. 
Având în vedere : 
-Referatul de aprobare nr. 7211/04.03.2022; 
-Raportul de specialitate nr. 7213/04.03.2022; 
-Prevederile art. 129 alin. 3 lit. c din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 
-Prevederile art. 11 din Ordinul Ministerului Sănătății nr. 974/2020 privind stabilirea criteriilor de 

evaluare a performanțelor profesionale individuale pentru personalul contractual și a fișei de evaluare a 
personalului de execuție și de conducere; 

-Avizul Comisiei juridice; 
În temeiul art. 139 alin. 1 coroborat cu prevederile art. 196 alin. 1 lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ 
 

Hotărăște: 

 

 Art. 1:  Se stabilesc și se aprobă criteriile de evaluare a performanțelor profesionale individuale 
pentru personalul contractual și fișele de evaluare a personalului de execuție și de conducere din cadrul 
Spitalului Municipal Curtea de Argeș, conform anexelor nr. 1-3. 
 Art. 2: Anexa nr. 1 - Criterii de evaluare a performanțelor profesionale individuale pentru 
personalul contractual, Anexa nr. 2 – Fișa de evaluare a performanțelor profesionale individuale pentru 
personalul cu funcții de execuție și Anexa nr. 3 - Fișa de evaluare a performanțelor profesionale 
individuale pentru personalul cu funcții de conducere, fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 
 
 

      Contrasemnează 
  Președinte de ședință                                                  Secretar  general U.A.T. 

               RĂDUȚU-BABEȚ ANA                         ISABEL JANINA ZARIOIU 
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